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FSC
Edital
Processo Administrativo n°® 02/2019
Referéncia Contratacao de Facilitadores para as Camaras Ambiental e

Social do FSC Brasil

Projeto Estratégia de Associacdo e Engajamento

O Conselho Brasileiro de Manejo Florestal — FSC® Brasil, € uma organizacdo nao-go-
vernamental, independente e sem fins lucrativos, cuja misséo é promover o bom ma-
nejo das florestas brasileiras conforme os Principios e Critérios do Forest Stewardship
Council® — FSC.

A Diretoria Executiva do FSC Brasil, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o presente Edital, com a finalidade de receber pro-
postas e documentos de habilitagdo, objetivando a contratacdo de Pessoa Fisica ou
Juridica, para prestacao de servicos conforme a descricdo deste Edital.

1. Objeto

Constitui 0 objeto deste Edital a contratacéo de profissionais para atuarem como
facilitadores em desenvolvimento de trabalho de preparacéo e engajamento, visando
a qualificacédo da participacdo dos membros das Camaras Ambiental e Social do FSC
Brasil, nas instancias do sistema FSC.

2. Justificativa

O Objetivo 3 do Planejamento Estratégico do FSC Brasil 2015/2020, aprovado pela
Assembleia Geral de Membros FSC BR de 2014, é o de Promover a participacdo
efetiva e equilibrada entre as Camaras, desenvolvendo acdes que construam e
fortalecam o FSC como uma plataforma de garantia e promocé&o de direitos
econdmicos, sociais e ambientais, constituindo-se como um férum politico relevante
para atores e movimentos desses trés setores, em especial dos movimentos
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ambientais e sociais, de forma a incrementar o equilibrio e a qualidade da
participacdo das trés camaras na governanca do sistema FSC.

Visando atender ao objetivo descrito, a entidade busca contratar dois profissionais
facilitadores que atuem em processos de formacéo e comunicagao junto aos grupos
sociais/ambientais e em reunides de articulacdo destes grupos sobre temas
relevantes para o FSC para:

Desenvolver, em conjunto com a equipe do FSC Brasil, programa para qualifi-
cacao da participacdo dos membros das Camaras Ambiental e Social do FSC
Brasil nas instancias do FSC.

Atuar como facilitador em eventos e encontros dos membros das Camaras Am-
biental e Social.

Produtos Esperados (entre junho e dezembro de 2019)

Reunir-se com a equipe do FSC Brasil para tragar alinhamento sobre o Pro-
grama para qualificacéo da participacdo dos membros de sua Camara de atua-
cdo como facilitador e, em 10 dias Uteis ap0ls a realiza¢do desta reunido, entre-
gar Plano de Trabalho, contendo detalhamento metodologico, cronograma e téc-
nicas a serem utilizadas nas atividades;

Realizar facilitacdo durante oficina sobre Introducéo ao Sistema FSC, em julho
de 2019, e entregar relatério do processo de facilitacéo e registro das discussoes
ou davidas ocorridas durante este encontro;

Realizar facilitagdo durante as reunides intra e intercamaras, na Semana FSC
Brasil, em julho de 2019, e entregar relatério do processo de facilitacao e registro
das discussdes e dos encaminhamentos acordados durante este encontro;

Desenvolver questionarios estruturados e prontos para efetuar entrevistas com
membros de sua respectiva Camara de atuacdo como facilitador;

Fazer entrevistas com todos os membros associados a sua respectiva Camara
de atuacdo como facilitador e entregar relatorio com informacdes sobre as en-
trevistas realizadas e tabulagdes de dados, acompanhado dos questionéarios
preenchidos e resumos das entrevistas.

Elaborar e realizar duas atividades, com foco na Assembleia de Membros do
FSC Internacional 2020, com pelo menos 30% de participacdo dos membros de
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sua respectiva Camara de atuacdo como facilitador em cada uma dessas ativi-
dades, e entregar Relatorio do processo de facilitacdo e registro das discussdes
e dos encaminhamentos acordados durante as atividades;

A vista disso, apresentamos o presente processo eletivo, que se dara de acordo com
as regras e procedimentos descritos a seguir.

3. Da Apresentacdo das Propostas e das Condicdes de Participacao

3.1. Ficam impossibilitados de se candidatar os membros do FSC Brasil, tendo
em vista o estabelecido pelo artigo 50° do Estatuto Social do Conselho
Brasileiro de Manejo Florestal.

3.2.  Sao condi¢cdes para candidatar-se:

a) PROPONENTE PARA FACILITACAO DA CAMARA AMBIENTAL:

o Ter experiéncia comprovada em temas relacionados ao sistema
FSC no Brasil e/ou no mundo, a partir de suas atividades profis-
sionais, especialmente em temas e aspectos AMBIENTAIS do
sistema FSC.

o Ter disponibilidade para participar de trés reunides presenciais
e outras a distancia que se entenderem necessarias, no se-
gundo semestre de 2019, definindo em conjunto com a Diretoria
Executiva e demais membros da equipe do FSC Brasil, as datas
de melhor conveniéncia. A primeira reunidao se dara em 24/ju-
nho/2019 — em S&o Paulo.

o Compreender e apoiar a missao e visdo do FSC no Brasil e no
mundo.

b) PROPONENTE PARA FACILITACAO DA CAMARA SOCIAL:

o Ter experiéncia comprovada em temas relacionados ao sistema
FSC no Brasil e/ou no mundo, a partir de suas atividades profis-
sionais, especialmente em temas e aspectos SOCIAIS do sis-
tema FSC.

o Ter disponibilidade para participar de trés reunides presenciais
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3.4.

3.5.
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e outras a distancia que se entenderem necessarias, no se-
gundo semestre de 2019, definindo em conjunto com a Diretoria
Executiva e demais membros da equipe do FSC Brasil, as datas
de melhor conveniéncia. A primeira reunido se dard em 24/ju-
nho/2019 — em S&o Paulo.

o Compreender e apoiar a misséo e visao do FSC no Brasil e no
mundo.

Para participacdo, o proponente devera enviar sua proposta e documentos
para habilitacdo para o e-mail info@fsc.org.br, os proponentes deverao
mencionar no assunto os dizeres relacionados com a Camara escolhida
para sua atuacao como facilitador com a seguinte descricdo no assunto do
e-mail: PROPOSTA FACILITACAO CAMARA AMBIENTAL ou
PROPOSTA FACILITACAO CAMARA SOCIAL.

A PROPOSTA devera ser enviada para o endereco de e-mail informado na
alinea 3.3 acima, em formato PDF, e por meio do preenchimento e
assinatura na ultima pagina do formulario PROPOSTA (ANEXO 1 -
PROPOSTA FACILITACAO CAMARA AMBIENTAL ou ANEXO 2 -
PROPOSTA FACILITACAO CAMARA SOCIAL), de acordo com a area de
facilitagcao escolhida pelo proponente.

Os DOCUMENTOS PARA HABILITACAO deverdo ser enviados para o
endereco de e-mail informado na alinea 3.3, juntamente com a PROPOSTA
preenchida, conforme abaixo:

a) PROPONENTE PESSOA JURIDICA - Os seguintes documentos
deverdo ser enviados em formato PDF:

e Cadastro de Pessoa Juridica preenchido (ANEXO 3)

e Contrato Social ou Estatuo Social e sua ultima alteracdo

e Copia atualizada da opc¢éo pelo Simples Nacional (se optante)

e Documento de Identidade do(s) representante(s) legal(is) da
Pessoa Juridica

e CPF do(s) representante(s) legal(is) da Pessoa Juridica

e Comprovante de residéncia do(s) representante(s) legal(is) da
Pessoa Juridica
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Curriculo gue comprove sua experiéncia em temas relacionados
ao sistema FSC no Brasil e/ou no mundo, a partir de suas
atividades profissionais, especialmente em temas do sistema
FSC ambientais e/ou sociais.

Indicacdo do nome e cargo da pessoa responsavel pela
execugdao dos servigos.

b) PROPONENTE PESSOA FiSICA (AUTONOMO) - Os seguintes
documentos deverao ser enviados em formato PDF:

Cadastro de Pessoa Fisica preenchido (ANEXO 4)

Documento de Identidade

CPF

Cartdo do PIS

Comprovante de residéncia

Curriculo que comprove sua experiéncia em temas relacionados
ao sistema FSC no Brasil e/ou no mundo, a partir de suas
atividades profissionais, especialmente em temas do sistema
FSC ambientais e/ou sociais

A auséncia do envio da PROPOSTA e/ou DOS DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO solicitados acima sera considerada como ren(ncia tacita ao
direito de participar deste processo de selecao.

4. Do prazo do recebimento das Propostas

4.1.

O envio das propostas devera ser feito na forma descrita no artigo 3 e suas

alineas do presente Edital, até o dia 24 de maio de 2019.

4.2.

O FSC Brasil enviara e-mail de confirmacao do recebimento das propostas

em 27 de maio de 2019.

5. Da selecédo dos candidatos

5.1. A selecdo dos candidatos sera decidida a partir da anélise da conformidade
dos Documentos para Habilitagcdo, da proposta e do curriculo dos proponen-
tes (menor preco e técnica em relagao a experiéncia/conhecimentos compro-
vados nos temas aqui em referéncia.
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O resultado da selecéo das Propostas sera divulgado pelo FSC Brasil no dia
31 de maio de 2019.

6. Outras informacdes

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Local de trabalho: remoto, podendo ser utilizada a estrutura do FSC Brasil,
em Sao Paulo e presencial, quando da realizacédo das reunifes/encontros.

A contratacdo sera realizada pelo prazo de 6 (seis) meses.

O valor total da proposta devera considerar todos 0s encargos e impostos.
Os custos de deslocamento, alimentacdo e hospedagem em viagens
consideradas essenciais para a execuc¢ao das atividades previstas neste Edi-

tal serdo pagos pelo FSC Brasil, desde que previamente aprovadas pela Di-
retoria Executiva da entidade.

Para maiores informacdes entre em contato com Alessandra: (11) 3051-3410
ou info@fsc.org.br.

Sao Paulo, 07 de maio de 2019.

\MM V&( bt % s &

Aline Tristdo Bernardes
Diretora Executiva - FSC Brasil
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