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Titulo: A conducéo da organizacdo deve ser orientada pelos principios da boa governanca
Mocdao Estatutaria
Namero: GA2017/06

Lingua original da mogéao: Espanhol

Proposta por:

Nome: Paulina Baca
Organizacdao: Individual
Camara: Social Sul

E-mail: paulinabaca@gmail.com

1) Apoiada por:

Nome: Nubia Jaramillo
Organizacao: Verde Canandé
Camara: Econémica Sul
E-mail: jnubiaj@hotmail.com

2) Apoiada por:

Nome: Margaret Stern
Organizacdao: Individual
Camara: Ambiental Sul
E-mail: pegstern@gmail.com

Proposta:

Assegurar que a organizacao seja guiada pelos principios da boa governanca em seus varios
campos de acdo. Todas as atividades realizadas no ambito do Plano Estratégico institucional
devem responder ao efetivo exercicio democratico de tomada de decisdo por membros,
representantes do Conselho de Administracdo, Secretaria e Rede FSC em todo o mundo.

Para esse fim, os principios da boa governanca estéo incluidos nas Secdes Sete e Oito do
Estatuto.

Mocéo Estatutaria (alteragdo do Estatuto):

Alterar as clausulas sete e oito do estatuto:

Conteado atual
SETE. De acordo com o seu propésito e em relagdo com o mesmo, a Organizacdo devera
assumir o seguinte.
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1. Promover Principios e Critérios de Manejo Florestal através de um programa voluntario e
independente de acreditagéo e certificacdo para manejo florestal.

2. Assegurar a avaliagdo e acreditacdo dos 6rgéos de certificacdo com base na adeséo as
politicas FSC e aos requisitos do FSC para os 6rgaos de certificagéo.

3. Realizar atividades educacionais que aumentEm a conscientizagdo sobre a importancia de
melhorar o manejo florestal e as vantagens de usar a certificagdo como ferramenta para atingir
esse objetivo.

4. Fornecer orientaco e assisténcia em questfes relacionadas a gestao florestal responsavel
para os decisores politicos, os gestores florestais e os legisladores.

Alteracéo sugerida:

SETE. Em conformidade com o seu propésito e em relagdo com o0 mesmo, a Organiza¢ao deve
realizar o seguinte:

1. Promover Principios e Critérios de Manejo Florestal através de um programa voluntario e
independente de acreditagéo e certificacdo para manejo florestal.

2. Assegurar a avaliagéo e acreditacao dos orgéos de certificacdo com base na adeséo as
politicas FSC e aos requisitos do FSC para os 6rgaos de certificagéo.

3. Realizar atividades educacionais que aumentem a conscientizagao sobre a importancia de
melhorar o manejo florestal e as vantagens de usar a certificagdo como ferramenta para atingir
esse objetivo.

4. Fornecer orientaco e assisténcia em questfes relacionadas a gestao florestal responsavel
para os decisores politicos, os gestores florestais e os legisladores.

5. A conduta da Organizacao deve ser orientada pelos principios da boa governanca.

Conteado atual:
OITO. Existem dois principios da Organizagéo.

1. Os Principios e Critérios do FSC aplicam-se sem discriminag&o a todas as florestas tropicais,
temperadas e boreais em todo o mundo, que s@o gerenciadas para a geragao de produtos
florestais e para a provisao de servigos ecossistémicos a longo prazo. A Organizagcao deve
avaliar igualmente os aspectos ambientais, sociais e econdmicos do manejo florestal incluidos
em seus Principios e Critérios. A Organizacdo deve ser uma organiza¢cao ndo governamental
sem fins lucrativos e permanecera independente do controle por interesses comerciais e
agéncias governamentais, multilaterais e bilaterais, embora a colaboragéo com essas entidades
seja procurada. As entidades pertencentes ao governo ou controladas s6 serdo admitidas como
membros da Organizagdo em condi¢des especificas estabelecidas pelo Conselho de
Administracgéo.
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2. A Organizagéo procurard complementar a legislacdo nacional e os tratados e acordos
internacionais que promovam o manejo florestal ambientalmente apropriado, socialmente
benéfico e economicamente viavel. O FSC deve promover o0 acesso equitativo a acreditacéo e a
certificacdo, e deve evitar a discriminagao contra os organismos de certificagdo de pequena
escala ou as operag0es florestais.

Alteracéo sugerida:
OITO. Existem dois principios principais da Organizagéo

1. Os Principios e Critérios do FSC aplicam-se sem discriminagéo a todas as florestas tropicais,
temperadas e boreais em todo o0 mundo, que sdo gerenciadas para a produgéo de produtos
florestais e para a proviséo de servigos ecossistémicos a longo prazo. A Organizacdo deve
avaliar igualmente os aspectos ambientais, sociais e econdmicos do manejo florestal incluidos
em seus Principios e Critérios. A Organizacdo deve ser uma organiza¢cao ndo governamental
sem fins lucrativos e permanecera independente do controle por interesses comerciais e
agéncias governamentais, multilaterais e bilaterais, embora a colaboragéo com essas entidades
seja procurada. As entidades pertencentes ao governo ou controladas s6 serdo admitidas como
membros da Organizagdo em condi¢es especificas estabelecidas pelo Conselho de
Administracgéo.

2. A Organizagéo procurard complementar a legislacdo nacional e os tratados e acordos
internacionais que promovam o manejo florestal ambientalmente apropriado, socialmente
benéfico e economicamente viavel. O FSC deve promover 0 acesso equitativo a acreditacéo e a
certificacdo, e deve evitar a discriminagao contra os organismos de certificagdo de pequena
escala ou as operag0es florestais.

3. A Organizagéo deve ser orientada pelos principios da boa governanca.

a) Incluséo e equidade: garantir que membros de todas as caAmaras e regibes possam participar,
ter voz igual e serem tratados de forma justa.

b) Transparéncia: criar confianca no sistema através da abertura, tomada de decisdo
responsavel em todos os niveis, principios e processos claros entendidos e aplicados por todos
e acesso a informagéo.

c) Consenso: a tomada de decisdo que alcanca o equilibrio entre os participantes, permite
dissidéncia e leva a acordos comuns e duradouros.

d) Eficiéncia e eficicia: tomada de decis@o que leva a resultados préaticos e mensuraveis que
beneficiam as florestas do mundo e oferecem claramente a missdo do FSC em todos os niveis
sem prejudicar os fundamentos da organizagao.

e) Independéncia: um sistema que € livre de interferéncias de terceiros, ndo permite que um
grupo domine ou seja dominado nos processos de tomada de decisao, e esta claramente livre
de corrupgéo.

f) Capacidade de resposta: todas as partes interessadas recebem respostas adequadas e
oportunas as suas preocupacoes
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g) Responsabilidade: aceita a responsabilidade por suas atividades e tem sistemas
transparentes para que possa ser responsabilizado pelos membros, a gama completa de partes
interessadas e a sociedade em geral.

h) Integridade e imparcialidade: demonstra integridade para entregar a misséao e imparcialidade
do FSC em todas as suas atividades.

Especificagbes para implementagéo:

- Alterar as clausulas SETE e OITO do Estatuto.

Histérico/Razobes:

Procura incluir os principios da boa governancga nos Estatutos do FSC, porque atualmente os
Principios e Critérios (P & C) s&o considerados um guia para a organiza¢ao
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Titulo: Enderecando a Conversao passada através da restauracéo e da conservagado como
requisito para certificacdo de plantacdes que converteram areas de floresta natural apos 1994

Mocdao Estatutaria
NUumero: GA2017/07

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Aditya Bayunanda
Organizacao: WWF Indonésia
Camara: Ambiental Sul
E-mail: abayunanda@wwf.id

1) Apoiada por:

Nome: Aisyah Sileuw

Organizacdao: Individual

Céamara: Social Sul

E-mail: aisyah.sileuw@daemeter.org

2) Apoiada por:

Nome: Lineu Siqueira Junior
Organizacdao: Individual
Céamara: Econdmica Sul
E-mail: Isiqueira.jr@gmail.com

Proposta:

O objetivo desta mocédo é mudar os critérios 6.10 existentes para permitir plantagdes que foram
desenvolvidas e converter areas de florestas naturais apos 1994, em condi¢cfes e requisitos
muito especificos, para potencialmente serem certificadas sob o sistema FSC. Existem varios
requisitos, incluindo compensacéao por conversao passada através de restauracado e
conservagao.

Mocé&o Estatutaria (alteragdo do Estatuto):

Para colocar isso em vigor, propomos mudancas no idioma atual dos Principios e Critérios do
FSC, bem como do padréo proposto e dos Padrbes Genéricos Internacionais (IGIs)
relacionados:

Redacéo atual:

6.10: As Unidades de Gerenciamento que contém plantacdes que foram estabelecidas em areas
convertidas de floresta natural ap6s novembro de 1994 ndo devem ser qualificadas para
certificacéo, exceto quando:
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a) provas claras e suficientes de que a Organizagéo néo foi responsével direta ou indiretamente
pela converséo, ou

b) a conversdo afetou uma parcela muito limitada da area da Unidade de Gerenciamento e
produz beneficios de conservagéo de longo prazo claros, substanciais, adicionais e seguros na
Unidade de Gerenciamento.

Para
Redagéo proposta:

Projeto de Critério revisado 6.10: Uma Organizagdo com plantacdes estabelecidas em terras
convertidas de floresta natural entre novembro de 1994 e a data efetiva deste critério deve:

a) identificar, através de um processo transparente e participativo, se houve violacdo de direitos
humanos (incluindo direitos de propriedade e uso habituais) e/ou impactos negativos nos meios
de subsisténcia, associados ao estabelecimento de conversédo e/ou plantagéo; e

b) implementar medidas vinculadas ao tempo, identificadas no envolvimento com as partes
interessadas diretamente afetadas, para remediar, mitigar e/ou compensar essas violagdes e
impactos; e

¢) demonstrar progressos mensuraveis para uma restauracdo compensatoria efetiva e adicional
e/ou conservacao de ecossistemas naturais, com prioridade nas medidas na unidade de manejo
ou na paisagem adjacente. O tamanho da(s) &rea(s) de compensac¢éo deve ser, pelo menos, o
mesmo que a area da floresta natural convertida durante o periodo de tempo e a organizagao
deve ser responsavel pela sua protecéo a longo prazo.

Especificagbes para implementagéo:
- Adaptacdes a linguagem Critérios 6.10.
Historico/Razbes:

Na AG de 2014, a mogéao 12 foi aprovada, o que determinou que o FSC desenvolvesse
condigBes e requisitos para planta¢cdes que foram aprimoradas apos 1994 para que pudessem
ser certificadas sob o sistema FSC. Desde 2015, um grupo de trabalho com diversidade de
camaras foi estabelecido pelo FSC e desenvolveu critérios e indicadores que descrevem
formas que permitiriam que tais plantagdes fossem certificadas, incluindo: compensagéo por
impactos sociais negativos e restauracdo e compensac¢ao com base em um minimode 1 a1
para as &reas que a unidade de manejo florestal se converteram apds 1994. O Grupo de
Trabalho finalizou suas recomendagdes, especialmente sobre como lidar com a conversao
passada e, visando uma acéao rapida, sugeriu de colocar suas revisdes no P&C especialmente
em 6.10 para ser aprovado por meio de uma mogao na AG. Para que possa ser implementado
imediatamente pelo FSC.

Custo para o FSC:

Desconhecido. Os custos para as organizagdes que implementam padrdes FSC variariam
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dependendo da compensacao necesséria para impactos sociais negativos e custos de
compensacao e restauracao de areas florestais, em particular o custo variaria de acordo com o
tamanho da area de floresta originalmente convertida. Os custos para o FSC baseiam-se em
mudancas nos Principios e Critério V5 e nos Indicadores Genéricos Internacionais. Este acordo
poderia ser caro para as empresas cumprirem.

Alteracdes:

A membresia reconhece a importancia estratégica de abordar as questdes concernentes a
conversdo dos ecossistemas naturais relacionados com a floresta as plantagfes e a
necessidade de alinhamento das diversas formas em que a conversdo é tratada em diferentes
partes do quadro normativo do FSC.

Os membros exigem que o FSC implemente um mecanismo, com base em trabalhos
anteriores, que desenvolvam uma politica holistica e um tratamento apropriado nos niveis de
Principios, Critérios e Indicadores com orientagdo para os Grupos Nacionais de

Desenvolvimento de Padrdes, considerando a compensacéo pela conversao passada, em
termos de:

a. uma. restauragcao e/ou conservacgao para valores ambientais; e
b. restituicéo de valores socioeconomicos.



Forest Stewardship Council®
FSC® Brasil
FSC

Titulo: Aproveitando os dados de auditoria para melhorar a integridade da garantia, M & A e a
proposta de valor para o FSC

Mocéo Politica
NUumero: GA2017/16

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Andrew Heald

Organizagao: Confor (UK Confederation of Forest Industries)
Camara: Econbmica Norte

E-mail: andrew.heald@confor.org.uk

1) Apoiada por:

Nome: Chris Eves

Organizacao: Zoological Society of London
Camara: Ambiental Norte

E-mail: chris.eves@zsl.org

2) Apoiada por:

Nome: Jeanette Clarke
Organizacdao: Individual
Camara: Social Sul

E-mail: zambezica@icloud.com

Proposta:

Para melhor alavancar o processo de auditoria do manejo florestal FSC (FSC-MF) - com custo ou
carga minima - gerar dados consistentes e acessiveis sobre florestas certificadas pelo FSC
necessarios para construir sistemas de garantia e acompanhamento e avaliacdo (M&E) que
atendam as demandas para obter evidéncias sobre os resultados de sustentabilidade e apoiar a
melhoria dos padrdes de dados. Os dados gerados através deste processo irdo apoiar a tomada
de decisdo do FSC e informar sobre resultados e beneficios, ajudando assim a revigorar a
proposta de valor para o FSC.

Mocé&o Politica:

Esta mocao propde um conjunto de atualizagBes para as politicas e sistemas de auditoria,
relatorios e gerenciamento de dados do FSC-MF que transformaréo os dados de auditoria FSC-
MF de um recurso em grande parte desperdicado para uma nova fonte de valor para o FSC e
seus gerentes florestais participantes, os compradores e outras partes interessadas. Isso sera
feito através da identificacdo de um conjunto de campos de dados sobre as caracteristicas da
unidade de gestéo florestal e o desempenho de sustentabilidade (resultados) - vinculados aos
critérios e indicadores do FSC - que podem ser relatados de maneira padréo e consistente
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como parte das auditorias e avaliagbes FSC-MF. Os dados serdo armazenados em um novo
banco FSC centralizado para que eles possam ser facilmente utilizados para uma variedade de
andlises e fins de M&E, sujeito a considera¢fes de confidencialidade de dados, para cumprir 0
Objetivo de Estratégico FSC 3.3.

LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e governanca FSC: CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos o FSC: CRA 3.3

Especificagbes para implementagéo:

Para cumprir o Objetivo Estratégico FSC 3.3 ("Até o final de 2018, o FSC pode divulgar de
forma abrangente seus beneficios e impactos econémicos, sociais e ambientais) e avancar a
Estratégia 2 ("Aumentar o valor de mercado do FSC", entre outras coisas, "promovendo 0s
beneficios tangiveis [da certificagdo FSC] para florestas e comunidades"), nés, membros do
FSC, solicitamos ao FSC até dezembro de 2018:

1. Especificar os requisitos para o relatério padréo de dados selecionados sobre as
caracteristicas da unidade de gerenciamento florestal (UMF) e o desempenho de
sustentabilidade (resultados), vinculados aos critérios e indicadores do FSC, como parte das
auditorias e avaliag6es do FSC-MF, desde que estes ndo adicionem custos minimos para
organismos de certificagdo (CBs) ou titulares de certificados (CHs). Se necessario, o0 FSC pode
convocar um grupo de trabalho equilibrado por camara ou um 6rgéo consultivo para analisar os
requisitos de relatério propostos, tendo em atengéo o custo/beneficio das atividades de coleta
de dados.

2. Incorporar as especificagdes desenvolvidas em (1) acima nos modelos de relatério padréo
FSC-MF, conforme exigido pela Mocé&o 45, e desenvolver procedimentos de controle de
qualidade de dados e CB’s associados.

3. Estabelecer um Unico banco de dados de propriedade do FSC para gerenciar todas as
informacgdes derivadas de auditoria na conformidade do nivel de critério, agfes corretivas e 0s
dados especificados em (1) acima. Estabele¢ccer uma interface CB facil de usar para minimizar a
carga de entrada de dados e uma ferramenta de geracdo automatica de relatérios para
minimizar o custo de criac@o de relatorios de auditoria e avaliagdo FSC-MF.

4. Utilizar este banco de dados para as seguintes fungoes:

i) aprimorando o monitoramento e avalia¢do (F&M) do FSC através do desenvolvimento de
analises sobre as caracteristicas e os resultados da UMF, inclusive no cumprimento dos
critérios de sucesso da Estratégia FSC 3.3.5 (Os impactos sociais, ambientais e econdmicos do
FSC sé&o monitorados, avaliados, relatados, amplamente comunicados , e usado para informar a
tomada de decisdo) e 3.3.6 (As métricas bésicas relacionadas as estratégias globais, nacionais
e de programas sdo monitoradas e tornadas acessiveis para as partes interessadas);
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ii. melhorar a integridade da auditoria e a seguran¢a baseada em risco, utilizando caracteristicas
de certificados e abordagens de dados importantes para focar e melhorar os esforgos de
garantia;

iii. melhorar a analise e o desenvolvimento padréo do FSC orientado a dados, analisando
sistematicamente as caracteristicas, desempenho e padrées de ndo-conformidades da UMF; e

iv. melhorar a proposta de valor do FSC para gerentes florestais, compradores de produtos
florestais, governos e outras partes interessadas, analisando o desempenho e as tendéncias
entre grupos de certificados, como cadeias de fornecimento, jurisdicbes ou nagcdes especificas.

5. Envolva o grupo de trabalho FSC equilibrado na camara sobre a confidencialidade dos dados
e os termos de uso especificados na Mogao 45 para desenvolver a confidencialidade de dados
e os termos de uso adequados relacionados com as atualizagdes do sistema FSC acima.
Fornecer acesso publico a dados selecionados sujeitos a prote¢cfes de confidencialidade.

Histérico/Razoes:

Na medida do possivel, as agbes acima devem ser coordenadas e integradas nas iniciativas
FSC em curso e planejadas, incluindo revisdes para FSC-STD-20-007a e FSC-STD-20-007b,
desenvolvimento do Procedimento de Servigos de Ecossistemas e outros para estabelecer
sistemas maximamente eficientes que geram e gerenciam dados necessérios para fornecer
sistemas de garantia e M&A de Ultima geragdo que ajudam a revigorar a proposi¢édo de valor
do FSC.

Histérico/Razobes:

O Plano Estratégico Global do FSC 2015-2020 exige que o FSC seja capaz de relatar de
forma abrangente os beneficios e impactos econémicos, sociais e ambientais do FSC até o
final de 2018. Mas dado que atualmente ndo existe um mecanismo para coletar dados de
desempenho sistematicamente no FSC florestas certificadas, € muito pouco provavel que este
objetivo seja atingido, ausente de novas iniciativas.

A coleta dedicada de dados de monitoramento e avaliagdo (M&E) em todos ou mesmo em
uma amostra representativa de certificados FSC seria proibitivamente caro. Felizmente, ha
outra opgéo que provavelmente sera vidvel e econdbmica. Especificamente, através de alguns
ajustes e atualizagdes do sistema, o0 mecanismo de auditoria FSC pode ser alavancado para
coletar, gerenciar e analisar o tipo de dados de desempenho de nivel de certificado
necessarios para cumprir o Objetivo 3.3. Se for realizado em conjunto com melhorias de
eficiéncia relacionadas, como revisdes para FSC-STD-20-007a e FSC-STD-20-007b, isso
pode ser feito com pouco ou nenhum custo para os organismos de certificagdo FSC ou
titulares de certificados.

Atualmente, os titulares de certificados FSC séo solicitados a fornecer uma grande quantidade
de informagdes como parte do processo de auditoria, enquanto 6rgéos de certificacdo e
auditores também coletam, revisam e observam uma grande quantidade de dados no
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processo de avaliacdo da conformidade com os critérios e indicadores do FSC. No entanto, a
maior parte dessa informag&o nunca é registrada de forma sistemética: ela permanece nos
registros do gerente de floresta, cadernos de auditoria ou memarias, ou é completamente
perdida. Na medida em que os dados séo gravados, eles sdo incorporados em relatérios de
auditoria longos e mal acessados e raramente sdo fornecidos em formatos padréo e
consistentes.

Atualmente, portanto, esses dados sdo insuficientes para avaliar os resultados do FSC ou
apoiar melhorias direcionadas aos sistemas de garantia FSC. Esses dados também néo estéo
disponiveis para documentar os beneficios de forma a ajudar a reforcar a proposta de valor
para a certificacdo FSC - uma necessidade critica reconhecida dentro do FSC.

Esta mocé&o propde um conjunto de atualizagBes para as politicas e sistemas de auditoria,
relatorios e gerenciamento de dados do FSC-FM que transformarédo os dados de auditoria
FSC-MF de um recurso amplamente desperdigado para uma nova fonte de valor para o FSC
e seus gerentes florestais participantes, os compradores e outras partes interessadas. I1Sso 0
fara através da identificacdo de um conjunto de campos de dados sobre as caracteristicas da
unidade de manejo florestal e o desempenho de sustentabilidade (resultados) - vinculados aos
critérios e indicadores do FSC - que podem ser relatados de maneira padrdo e consistente
como parte das auditorias e avaliagbes FSC-MF. Os dados serédo armazenados em um novo
banco FSC centralizado para que eles possam ser facilmente utilizados para uma variedade
de analises e fins de M&E, sujeito a consideracfes de confidencialidade de dados, para
cumprir o Objetivo 3.3.

O foco sera na compilacdo de dados que j& foram revisados, observados ou coletados como
parte do atual processo de auditoria FSC, mas atualmente ndo séo gravados ou néo séo
registrados de forma sistematica e acessivel. Esses dados podem incluir, por exemplo, os
atributos dos VHC e sua gestéo (que os auditores analisam para avaliar a conformidade com
o Principio 9), dados resumidos sobre os niveis salariais do trabalhador (relacionados ao
critério 2.4) ou inventério de beneficios para as comunidades locais (relacionado a 4.3 ). Os
campos de dados especificos e os critérios associados ao FSC a serem incluidos seréo
determinados através do trabalho solicitado por esta mo¢éao, com base em perspectivas de
diversos participantes do sistema FSC e partes interessadas. Ao se concentrar nos dados
existentes em oposi¢éo a nova coleta de dados, as atualizagbes propostas nédo afetardo
significativamente o custo dos processos de auditoria FSC para titulares de certificados ou
orgéos de certificacdo. De fato, ao simplificar a entrada de dados e os sistemas de banco de
dados nas formas propostas, os 6rgaos de certificacdo podem conseguir novas eficiéncias e
reduzir certos custos dos procedimentos atuais de auditoria.

Ao especificar as etapas préticas para cumprir o Objetivo 3.3 do Plano Estratégico Global do
FSC 2015-2020, essa mogao modernizard os sistemas de auditoria, gerenciamento de dados
e M&E do FSC de maneira necessaria para que o FSC demonstre a proposicéo de valor para
sustentabilidade para gerentes florestais, compradores de produtos e outras partes
interessadas. Além disso, a disponibilizagéo de dados de desempenho FSC publicamente
disponiveis e pesquisaveis (sujeito a requisitos de confidencialidade) suportara a credibilidade
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do sistema FSC por meio de maior transparéncia, de acordo com o0s requisitos da Mogéao 45.

Custo para o FSC:

O principal custo é o associado ao estabelecimento e gerenciamento do banco de dados
proposto e ao tempo da equipe do FSC para gerenciar o processo de coordenacao e consulta.
Outras atividades propostas sdo em grande parte j& financiadas ou podem alavancar atividades e
processos em andamento.

Cronograma
Dezembro de 2018.

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos

Esta proposta propde um conjunto de atualiza¢6es para as politicas de auditoria, relatérios e
gerenciamento de dados do FSC-MF e pode ser realizada em paralelo com melhorias de
eficiéncia relacionadas, tais como revisdes para FSC-STD-20-007a e FSC-STD-20- 007b

Alteracdes:

Pedimos ao FSC que melhore o relatério de auditoria FSC-MF e os sistemas de gerenciamento de dados
para melhor aproveitar os dados ja coletados através da auditoria FSC (FSC-MF) - com custo ou carga
minima - para gerar dados consistentes e acessiveis necessarios para:

 Apoiar a melhoria de padrfes orientada por evidéncias
» Apoiar e desenvolver auditorias ajustadas ao risco
« Construir sistemas de garantia, monitoramento e avaliagdo (S&E) de Ultima geragéo

Os dados gerados apoiardo a tomada de decisdo do FSC e permitirdo uma melhor avaliacdo e
comunicacao dos beneficios da certificacdo FSC e ajudardo a revigorar a proposicao de valor do FSC.
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Titulo: Mocgéo sobre o Clima
Mocéo Politica
Numero: GA2017/21

Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Mike Bekin

Organizacdao: Individual

Camara: Econbmica Norte
E-mail: m.bekin@ecochoice.co.uk

1) Apoiada por:

Nome: Mark Barthel
Organizacdao: Individual
Camara: Ambiental Norte
E-mail: mark@ecobarts.co.uk

2) Apoiada por:

Nome: Leendert van der Vlist

Organizacgao: Netherlands Centre for Indigenous Peoples
Camara: Social Norte

E-mail: leo.vandervlist@nciv.net

Proposta:

Reforcar a compreensao e comunicar o papel do FSC no apoio as Partes na Convencao sobre
Mudancas Climéaticas.

Mocé&o Politica:

A mudanca climatica é a questdo ambiental que atrai a maior atencédo em escala global, o
manejo florestal responsével ndo é. O FSC deve demonstrar que seu sistema funciona como
uma ferramenta eficaz para mitigar as mudancas climaticas antropogénicas.

Ao néo relacionar explicitamente o trabalho do FSC com suas contribuigcdes para a mitigacéo e
adaptacao as mudancas climaticas, o FSC pode estar perdendo grandes oportunidades para
colocar o manejo florestal responsavel no centro das politicas publicas, praticas comerciais e
estratégias das ONGs. Esta mocao procura suprir essa lacuna através do uso de evidéncias
cientificas.

Isso deve reforcar a estatura do FSC como a principal autoridade no manejo florestal,
permitindo assim que o padrdo aumente a conscientizacdo sobre o papel e as solugdes
disponiveis de seu uso, para apoiar a mitigacdo da mudanca climatica global. O investimento
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necessario para esclarecer a contribuicdo do FSC é baixo.

O Plano Estratégico Global do FSC 2015-2020 estabelece o objetivo de aumentar a participagcao
da FSC na area florestal global de 196 milhdes de hectares para 400 milh&es de hectares. Esta
mogao apoiara a criagcdo de novas ferramentas politicas e de mercado para aumentar a
demanda por produtos certificados pelo FSC.

LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e governanca FSC: CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos o FSC: CRA 3.3

Especificagbes para implementagéo:

O enfoque da comunicag&o da mudancga climética se encaixa muito bem com a atual campanha
do FSC (Florestas para todos para sempre). No entanto, a estratégia global do FSC ainda nédo
reconhece o potencial de comunicagéo desta "mensagem climéatica". Na estratégia de
comunicacgao, as seguintes questdes devem ser abordadas:

1) 1) Com base nos resultados da revisdo da literatura cientifica, quais as recomendacdes que o
GT pode fazer ao FSC em relacdo a sua posi¢éo para apoiar as Partes na Convengéo sobre
Mudancas Climaticas?

2) Como essas recomendacdes estdo especificamente relacionadas aos Principios e Critérios
do manejo florestal responsével no &mbito do sistema FSC?

3) Quais metas e acdes de comutagdo podem ser desenvolvidas para apoiar o desenvolvimento
de uma estratégia de comunicacdo ousada para o FSC e envolver o debate mais amplo sobre
mudancas climaticas globais, sobre o potencial do FSC para apoiar as Partes na Convencao
sobre Mudangas Climéticas a cumprir seus compromissos do Acordo de Paris.

4) O que as novas ferramentas e mensagens politicas relevantes para o mercado podem ser
recomendadas com vista a aumentar a demanda por madeira, produtos e materiais
certificados pelo FSC?

Histérico/Razobes:

Paralelamente ao inicio do Acordo da Convencéo das Nagdes Unidas sobre Mudancgas
Climéticas (CCC) em 1992, a comunidade internacional desenvolveu o FSC como um Padréo
global para manejar as florestas para atender as necessidades sociais, econdmicas,
ecoldgicas, culturais e espirituais das geragdes atuais e futuras .

Especificamente, o FSC iniciou o trabalho sobre mudancgas climéaticas através da Mocéo
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Politica 43, ou seja, Assembleia Geral do FSC em 2008, em Cape Town, Africa do Sul, e a
posterior formagao do Grupo de Trabalho de Carbono Florestal do FSC (FCWG), levando ao
FSC Climate Change Estratégia de Engajamento (http://bit.ly/2mLvEEh) em 2011 e a iniciativa
baseada em projetos sobre servigos ecossistémicos para avaliar servigos de ecossistemas
(http://bit.ly/2117Sq0).

Ao mesmo tempo, em 2011, as Partes do CCC concordaram em modalidades para governar
as mudancas climaticas na mitigagédo no setor florestal. Os denominados Salvaguardas de
Cancun, foram recentemente ratificados no Acordo de Paris de 2016 e entrardo em vigor no
periodo 2020-2030 (http://bit.ly/2n8fshd). No Acordo de Paris, as partes se comprometeram a
financiar US $ 100 bilhdes para os primeiros cinco anos do Acordo, ou seja, 2020-2025, e
concordaram em aplicar um" ratchet mechanism , com maiores metas de reducéo de
emissdes e financiamento garantido, a cada cinco anos.

Utilizando os resultados de uma andlise comparativa da literatura cientifica, o FSC pode
desenvolver uma estratégia de comunicacdo ousada para envolver o debate sobre mudangas
climaticas globais e o potencial do FSC para apoiar as Partes na Conven¢ado sobre Mudangas
Climéticas cumprir seus compromissos com o Acordo de Paris . Vice-versa, entendendo como
a Convencéo do Clima e o FSC estéo alinhados pode ainda apoiar a forma como o FSC pode
atingir os objetivos do Plano Estratégico Global do FSC. Especificamente, a analise
examinara as contribuicdes do FSC para as salvaguardas de Cancun.

1. O FSC criaréa um grupo de trabalho equilibrado de cAmaras para investigar como pode
atender as Salvaguardas de Cancun e como melhor comunicar os impactos da
implementacao da certificagdo FSC em relacdo a Convengao sobre Mudancas Climéaticas.

2. O GT propora recomendacg0des para seu Conselho Diretor Internacional com o objetivo de
apoiar o Plano Estratégico do FSC.

3. Sujeito & aprovagéo do Conselho Diretor Internacional, os resultados devem ser
comunicados aos governos, ONGs e outras organizagdes envolvidas nas negociagdes sobre
mudancas climaticas.

4. O GT trabalhara para redigir um artigo e o enviar para uma revista cientifica revisada por
pares, para consideragoes.

Custo para o FSC:

A serem estimados.

Cronograma
1. novembro de 2017 a abril de 2018: procurar, analisar e criar um inventério de informagdes
cientificas sobre o link FSC-clima.
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2. Junho de 2018: conclusao da estratégia de comunicagéo baseada no clima do FSC.

3. Julho de 2018 em diante: comunica¢cfes e mensagens para publicos-alvo identificados e
decisores - e avaliacao periddica do impacto da nova estratégia de comunicacao sobre o
crescimento do mercado.

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos
Thd.

Alteracdes:

1. O FSC encomendara uma revisao da literatura cientifica, incluindo aquela utilizada pelos Servicos de
Ecossistemas do FSC, para investigar como pode ajudar as Partes (governos) a lidar com as
Salvaguardas de Cancun.

2. Os resultados da investigagdo serdo aprovados pelo Conselho Diretor Internacional do FSC.

3. Os resultados aprovados devem ser comunicados aos membros do FSC e as Partes na Convencgéo
sobre Mudancas Climaticas.

4. O FSC deve aplicar a UNFCCC para se juntar as discussdes sobre Mudancas Climaticas, o que
permitira que a organizacao trabalhe diretamente com as Partes signatarias (governos).
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Titulo: Avaliagfes regionais dos impactos da implementacdo da Mocao 65/2014
Mocao Politica
NUumero: GA2017/34

Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Benoit Jobbe Duval
Organizagao: ATIBT

Camara: Econbmica Norte

E-mail: benoit.jobbeduval@atibt.org

1) Apoiada por:

Nome: Dr Marie Mbolo
Organizacdao: Individual
Camara: Social Sul

E-mail: mbolo821@gmail.com

2) Apoiada por:

Nome: Mr Elie Olivier Ngoa
Organizacao:

Camara: Ambiental Sul

E-mail: elie.ngoa@gfa-group.de

Proposta:

Avaliar os impactos econémicos diretos globais das medidas de gestéo e protecéo ligadas a
implementacdo da Mogéo 65 sobre os IFLs das florestas tropicais naturais.

Mocé&o Politica:

Realizar uma avaliagdo dos impactos econdmicos diretos das medidas de gestdo e protecéo
associadas a implementacao da Mocéo 65 sobre IFLs na floresta tropical natural.

A avaliacao dos impactos econémicos associados a implementacdo da Moc¢ao 65 (incluindo a
protecdo total de areas florestais adicionais) deve levar em consideragao o seguinte:

- Populagdes locais, que sofrerdo com um declinio dos beneficios econémicos associados aos
pagamentos de impostos florestais e ao desenvolvimento local.

- Estados soberanos proprietarios de florestas, que verdo um declinio na sua tributacéao florestal
(impostos de superficie, taxas de colheita, etc.);

- Empresas florestais, que terdo de fazer sacrificios operacionais para proteger os IFLs e
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modificar seu plano de manejo.

LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e governanca FSC: CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos o FSC: CRA 3.3

Especificagbes para implementagéo:

Esta avaliacao do impacto econémico devera ser realizada para cada bacia natural da floresta
tropical (Africa, Sudeste Asiatico, América do Sul) por uma entidade independente,
representativa das diversas partes interessadas envolvidas no manejo florestal. Estara sujeita
aos Termos de Referéncia que seréo validados pelo conselho do FSC e os termos de
financiamento seréo definidos (as possibilidades de co-financiamento serdo estudadas para
que os custos nad sejam suportados somente pelo FSC).

Histérico/Razobes:

A implementagéo da Mogéo 65 implicard medidas adicionais de manejo e prote¢cdo da area
florestal. Até a data, o impacto econdmico n&o foi avaliado (conforme previsto no item 5 da
Mocéo 65). Portanto, uma avaliacdo econdmica é imperativa antes que o indicador padréo
dessa mogéao seja aplicado. A viabilidade econdmica das atividades florestais deve ser
assegurada (Principio 5).

O modelo florestal em florestas tropicais naturais difere significativamente do modelo industrial
de plantagé&o tropical, seja em termos de métodos de exploracdo madeireira e colheita,
impactos ou medidas de protegao.

Hoje, mesmo que o0 aumento das areas de superficie certificadas nas florestas tropicais
naturais seja um dos principais desafios enfrentados pelo FSC até agora, essas mesmas
areas de superficie ndo estédo crescendo e estdo em declinio. A baixa rentabilidade do modelo
certificado de exploragdo madeireira em florestas tropicais naturais € um fator importante.

Qualquer medida adicional de gestéo e/ou medidas de prote¢cdo no contexto da
implementacao da Mocao 65 poderia prejudicar esse fragil equilibrio econémico que é dificil
de manter. As consequéncias, além de estarem em contradicdo com a exigéncia de
viabilidade econdmica do Principio 5, seriam desastrosas, ndo apenas para as populacdes
locais (que se beneficiam do crescimento local gracas as empresas florestais locais, mesmo
que essas populagdes estejam aumentando nas vérios zonas florestais das bacias tropicais) e
para as administracdes, mas também para a preservacgdo e protecado das florestas. De fato, as
florestas abandonadas por partes interessadas responsaveis pela certificagcdo poderiam ser
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submetidas a outras préticas destrutivas, em particular atividades agroindustriais ou
mineradoras.

Custo para o FSC:
€ 80 000 por bacia de floresta tropical

Cronograma

Imediato estabelecimento dos Termos de referéncia, realizacdo da avaliagdo antes do
encerramento de 2018.

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos

ADVICE-20-007-018 V1-0: Nota de aconselhamento para a interpretacdo da clausula padréo
da Mocéao 65.

Alteracgdes:

Permitir a realizacdo de avaliacGes regionais dos impactos a curto e longo prazo - positivos e negativos -
das medidas de manejo e protecao associadas a implementacao da Mocéo 65/2014 e dos Indicadores
Genéricos Internacionais (IGI’s), que séo o ponto de partida para o desenvolvimento dos Padrées
Nacionais. De acordo com o item 5 da moc¢éao, essas avaliacbes devem comparar varios cenarios de
implementacédo da Mocao 65/2014 e os IGlIs e considerar as dimensdes ambiental, social e econdmica.
Sera feito um esforgco especial para garantir a inclusdo de impactos nos povos indigenas, povos
tradicionais e comunidades dependentes da floresta nessas avaliacdes.
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Titulo: Novo IGI para esclarecer que o FPIC deve ser alcangado ao longo do tempo através de
um processo mutuamente acordado

Mocao Politica
NUumero: GA2017/40

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Anders Blom (Membro do Comité Permanente dos Povos Indigenas do FSC / PIPC)
Organizacao: Foundation Protect Sapmi

Camara: Social Norte

E-mail: anders.blom@njalla.com

1) Apoiada por:

Nome: Sean Cadman
Organizacdao: Individual
Camara: Ambiental Norte

E-mail: sean.cadman@gmail.com

2) Apoiada por:

Nome: Alexandre Boursier
Organizacao:

Camara: Econbmica Norte

E-mail: alexandre@unforestier.com

Proposta:

Corrigir o idioma de alguns IGls para remover maus-tratos negativos e desrespeitosos e
harmonizar os IGls com as novas Diretrizes do FPIC.

Mocé&o Politica:

Pequenas edi¢bes para IGls relacionadas aos Povos Indigenas, e um novo IGI que permita um
processo FPIC mutuamente acordado, valorizando mais a satisfagéo da comunidade do que a
pressa em concluir um acordo de FPIC que atenda o critério 3.3 no momento da proxima
auditoria.

LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e governanca FSC: CRA 1.1

Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2
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Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: One FSC: CRA 3.2
Especificagbes para implementagéo:
A) 3.1.2: Excluir a palavra "problemas". A redacdo proposta para o IGI € a seguinte:

3.1.2 Através do * envolvimento culturalmente apropriado * com os Povos Indigenas *
identificado em 3.1.1, os seguintes problemas sdo documentados e/ou mapeados.

B) 3.2.4.2 e 4.2.4.2: Excluir as palavras "sobre as quais estéo considerando delegagéo de
controle". A redacao proposta para o IGI é a seguinte: 3.2.4.2 e 4.2.4 O consentimento livre,
prévio e informado * € concedido pelos Povos Indigenas * / comunidades locais * antes das
atividades de gestédo que afetam seus direitos identificados através de um processo que inclui:

... 2) Informar os povos indigenas * / comunidades locais * do valor do recurso, em termos
econOmicos, sociais e ambientais ;, sobre o qual estdo considerando a delegacéao de controle;

C) Critério 9.1 e Definicdo Glosséaria de HCVs: eliminar as palavras da ultima frase de HCV5 e
HCV®6 "..., identificadas através do envolvimento com essas comunidades ou povos indigenas
*'. A mudanca proposta € a seguinte: 9.1 A Organizacao *, através do envolvimento * com as
partes interessadas afetadas *, incluindo os Povos Indigenas *, as partes interessadas * e
outros meios e fontes, devem * avaliar e registrar a presencga e o status dos seguintes Valores
de Alta Conservacgdo * na Unidade de Gestéo *, proporcional & escala, intensidade e risco *
dos impactos das atividades de gestédo e probabilidade de ocorréncia dos Valores de
Conservacéo Elevados *: HCV 5 - Necessidades da comunidade. local e recursos
fundamentais para satisfazer as necessidades bésicas dessas comunidades * ou Povos
Indigenas * (para meios de subsisténcia, saude, nutricdo, 4gua, etc.), identificados através do
envolvimento * com essas comunidades ou Povos Indigenas. HCV 6 - Valores culturais.
locais, recursos, habitats * e paisagens * de significado cultural, arqueoldgico ou histérico
global ou nacional e/ou critico * cultural, ecoldgico, econémico ou religioso/sagrado para as
culturas tradicionais das comunidades locais * ou Povos Indigenas. através do envolvimento *
com essas comunidades locais * ou Povos Indigenas.

D) A redacéo proposta para o novo IGI é a seguinte: 3.2.5 Quando o consentimento ainda ndo
foi concedido, a Organizacédo e as comunidades indigenas/indigenas afetadas estéo
envolvidas em um processo de FPIC mutuamente acordado que esta avancando de boa fé * e
com o qual a comunidade esté satisfeita. * A boa fé € um termo usado nas convenc¢des da OIT
e reconhecido como um elemento auditavel: o principio da boa fé implica que as partes
envidam todos os esforgos para chegar a um acordo, conduzir negocia¢des genuinas e
construtivas, evitar atrasos nas negociacdes, respeitar os acordos concluidos e aplicados e
dar tempo suficiente para discutir e resolver disputas.

Histérico/Razobes:

Para A) acima: A palavra "problemas" tem significados negativos, € sentida como
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desrespeitosa e carregada de viés cultural ndo indigena. O IGI funciona perfeitamente sem
iSso, como pode ser visto no IGl 4.1.2 que n&o inclui a palavra "problemas").

Para B) acima: A Frase "sobre a qual eles estdo considerando delegacdo de controle" é
altamente controversa, pois, em muitos casos, 0s Povos Indigenas sentem que ndo estdo em
condi¢Bes de "delegar controle" sobre seus direitos e recursos que foram levados h& muitos
anos por forca e sem consentimento. Na verdade, o FPIC representa uma oportunidade para
negociar um certo grau de controle, apoiado pela intengdo de mecanismos internacionais
como 1LO169, UNDRIP e os Principios e Critérios do FSC.

Para C) acima: Esta classificacdo pressup8e que os povos indigenas / comunidades locais
ndo tém interesse ou conhecimento em HCV 1-4 e, portanto, leva a exclusdo automatica por
CHs em sua identificacdo, gerenciamento e monitoramento. O Principio 9 promove o
envolvimento de todas as partes interessadas apropriadas na avaliagdo e monitoramento de
todos os HCVs, e isso também é descrito na guia HCV e FPIC.

Para D) acima: existe uma tenséo inerente entre permitir uma comunidade o tempo todo que
precisa para negociar livremente e o Critério 3.3 exigindo culmina¢cdo em um acordo
vinculativo. Os membros da comunidade nos testes de campo do FPIC comunicaram que um
processo mutuamente acordado, avangando para a satisfagdo da comunidade pode ser de
maior valor do que se apressar para concluir um acordo do FPIC para que o CH cumpra o
critério 3.3 no momento da préxima auditoria. Além disso, varias situacdes sao tdo complexas
com disputas tao enraizadas que simplesmente exigem processos mais longos para manter a
integridade. Isso é o que esta descrito no rascunho da 22 verséo das Diretrizes FSC do FPIC,
mas ndo hé tal acomodac¢éo nos IGlIs.

O risco de adicionar este IGI esté criando uma lacuna que poderia permitir que os CHs
expandissem suas negociagdes com as comunidades sem concluir um acordo vinculativo. O
beneficio € que isso permitiria a flexibilidade solicitada pelas comunidades, mantendo o direito
de dizer 'ndo' a qualquer momento no processo do FPIC e direcionaria os auditores para
investigar a qualidade e a integridade das negociacdes do FPIC e n&o restringir o processo

apenas num acordo, e capacita-los a emitir inconformidades quando as comunidades
expressaram que ndo estdo mais satisfeitas com o avanco do processo do FPIC.

Custo para o FSC:

zero

Cronograma

31 de dezembro de 2017

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos
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FSC-STD-60-004 Indicadores genéricos internacionais.
Alteracdes:

As seguintes pequenas edi¢des para IGls relacionadas aos Povos Indigenas e um novo IGI que permite
um processo de FPIC mutuamente acordado, avancando na satisfacdo da comunidade, do que a pressa
para concluir um acordo do FPIC para que o CH cumpra o critério 3.3 no momento da proxima auditoria,
especificamente:

A) 3.1.2: Excluir a palavra "problemas". A redacéo proposta para o IGl é a seguinte: 3.1.2 Através do *
envolvimento culturalmente apropriado * com os Povos Indigenas * identificado em 3.1.1, os seguintes
sdo documentados e/ou mapeados.

B) 3.2.4.2 e 4.2.4.2: Excluir as palavras "sobre as quais estdo considerando delegacdo de controle". A
redacdo proposta para o IGl é a seguinte: 3.2.4.2 e 4.2.4 O consentimento livre, prévio e informado * é
concedido pelos Povos Indigenas * / comunidades locais * antes das atividades de gestao que afetam
seus direitos identificados através de um processo que inclui: ... 2) Informar os povos indigenas * /
comunidades locais * do valor do recurso, em termos econdémicos, sociais e ambientais;

C) A redacéao proposta para o novo IGI é a seguinte:

3.2.5 Onde o processo do FPIC ainda néo resultou em um acordo do FPIC, a Organizacéo e as
comunidades indigenas / indigenas afetadas estédo envolvidas em um processo de FPIC mutuamente
acordado que esta avangando, de boa fé * e com o qual a comunidade esta satisfeita .

* A boa fé é um termo usado nas convencdes da OIT e reconhecido como um elemento auditavel: o
principio da boa fé implica que as partes envidam todos os esfor¢cos para chegar a um acordo, conduzir
negociag6es genuinas e construtivas, evitar atrasos nas negociacoes, respeitar os acordos concluidos e
aplicados e dar tempo suficiente para discutir e resolver disputas.
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Titulo: Programa FSC Novas Abordagens como prioridade de alto nivel para o avanco da
certificacdo de pequenos e comunitarios

Mocao Politica
NUumero: GA2017/46

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Jussi Ripatti

Organizacao: Metsaliitto Cooperative
Céamara: Econdémica Norte

E-mail: jussi.ripatti@metsagroup.com

3) Apoiada por:

Nome: Lucio Brotto
Organizacdao: Individual
Camara: Ambiental Norte
E-mail: lucio.brotto@etifor.com

4) Apoiada por:

Nome: Satnam Manhas
Organizacao: Ecotrust Canada
Camara: Social Norte

E-mail: satham@ecotrust.ca

Proposta:

Apoiar o desenvolvimento, teste e implementacéo de varias ferramentas para melhorar a
adaptabilidade do FSC a plantagbes em pequena escala e fornecer solugdes concretas para
tornar a certificacdo FSC acessivel aos pequenos produtores..

Mocé&o Politica:

O FSC deve preparar um Plano de Acao concreto e alocar 0s recursos necessarios para sua
implementacéo para promover a incorporagao do FSC entre os pequenos produtores. O Plano
de Acdo ajudaré a alcancar isso apoiando o desenvolvimento, teste e implementacado de
diversas ferramentas para melhorar a adaptabilidade do FSC a plantacdo em pequena escala.
O Plano de Acéo deve basear-se no trabalho em andamento e nas experiéncias do grupo de
trabalho de Novas Abordagens e do Padréo para Comunidades. No entanto, também deve
permitir a introducéo e o teste de novas solucdes e ferramentas inovadoras. O Plano de Agéo
reconhece as diferengas de ecossistemas florestais, silvicultura, propriedade florestal e
oportunidades de mercado em diferentes partes do mundo e permite a introducéo e teste de
modelos e solugdes diferentes e adaptaveis localmente.
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LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020

Estratégia 1 - Fortalecer o quadro e a governanca do FSC: CRA 1.1, CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2, CRA 2.3
Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: um FSC: CRA 3.3
Especificagbes para implementagéo:

Solugdes potenciais devem se aplicar a toda a gama de aspectos de certificagédo, ou seja, dos
requisitos de certificacdo de manejo florestal e do papel dos pequenos produtores em sua
realizacdo aos procedimentos de auditoria. O Plano de A¢éo também deve contribuir e
beneficiar o trabalho do FSC sobre a abordagem baseada em risco, apoiando a busca de
solugdes efetivas e funcionais baseadas em risco para pequenos produtores. Um elemento
central do plano de acéo consistiria em desenvolver oportunidades de mercado. A cooperagao
transfronteirica deve ser encorajada ao configurar e testar acdes e modelos.

Histérico/Razobes:

Em muitas partes do mundo, a maioria das florestas de propriedade privada sdo constituidas
por propriedades florestais muito pequenas, que geralmente ndo compreendem mais do que
alguns hectares. Mesmo assim, consideradas como um todo, elas podem representar uma
porcentagem significativa da cobertura florestal total em um pais e, como tal, sdo de grande
importancia ambiental e social. De acordo com a estimativa da International Family Forestry
Alliance, existem globalmente mais de 25 milhdes de proprietérios de florestas familiares.
Uma grande maioria € de pequenos proprietarios. Apesar do papel crucial dos pequenos
proprietarios na gestao sustentavel das florestas do mundo e o grande potencial que tém para
a expanséao do FSC, o FSC néo conseguiu levar os pequenos produtores no ambito da
certificagdo FSC. Uma mudancga sé € possivel se o FSC prestar atengéo as necessidades
especificas dos pequenos proprietarios e comecgar a procurar ativamente solugfes de
certificacdo viaveis que abordem os principais desafios a certificacdo dos pequenos
proprietarios. Apos varios movimentos relacionados aos pequenos proprietarios adotados nas
tltimas Assembleias Gerais, 0 FSC ainda ndo tem um plano claro, ferramentas e recursos
concretos para apoiar a certificagdo dos pequenos produtores. O Plano de Agao proposto visa
abordar isso.

A justificativa para o Plano de Ag&o pode ser encontrada em varias partes do Plano
Estratégico Global:

« Para atender a crescente demanda global por produtos florestais e servicos ecossistémicos,
o0 FSC continua a ser relevante e efetivo na configuracao e aplicagdo de padrdes para toda a
gama de tipos de floresta (1.1.6)
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* Politicas e padrdes permitem a relevancia local dentro de um contexto mais amplo de
consisténcia e credibilidade (1.2.1)

» O FSC avaliou completamente os pontos de intervencao e os obstaculos mais significativos
para a aceitagdo da certificagdo de manejo florestal (2.2.2)

» O FSC desenvolve novas ferramentas que capacitam e proporcionam maiores beneficios
aos pequenos proprietarios (2.3.3)

Custos para o FSC:

Depende da extenséo e duracdo do Plano de Agdo. Para o periodo inter-GA 2018-2020, um
orcamento total de US $ 1.000 000 deve ser reservado. O orgcamento abrangeria varios custos
relacionados ao aprimoramento da certificacdo de pequenos produtores, tais como pesquisas
/estudos sobre possiveis novas abordagens, desenvolvimento e controle de ferramentas
potenciais, bem como o aprimoramento de sua implementacéo.

Cronograma

Concluido antes da préxima AG em 2020. Devido a longa perspectiva de desenvolvimento,
teste e controle de possiveis modelos e ferramentas e o trabalho ja realizado nos altimos
anos, o trabalho com o Plano de Agéo deve comecgar imediatamente ap6s o GA de Vancouver
e, 0 mais tardar, durante o primeiro trimestre de 2018.

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos

Dependendo das ferramentas a serem desenvolvidas, mas provavelmente serdo necessérias
revisdes multiplas e também novos documentos para ter um impacto holistico. Seréo
necessarias alteracdes ao pelo menos o padrdo FSC para entidades de grupo em grupos de
gerenciamento florestal e outros padrdes relacionados a certificagdo de grupo.

Alteracdes:
Priorizar a implementagéo do programa Fins New Approaches, incluindo a comunicacéo de
progresso e resultados, com énfase nas a¢cfes basicas dentro desse programa necessarias

para significar avancar a capacidade dos pequenos e comunitarios de acessar, manter e
capturar os beneficios da certificagdo FSC. Tais a¢fes incluem:

e avaliagdo em campo, aprovagdo e implementagéao internacional da ferramenta de
certificagdo comunitaria (conforme Mogé&o 83/2014;
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desenvolvimento e implementacéo de um esquema de certificacdo de contratagao; e,
exploragéo e implementagéo de outros mecanismos para melhorar o acesso dos
pequenos nos paises onde a certificacdo contratada néo € considerada apropriada;

reviséo do padréo de certificagdo em grupo, incluindo uma avaliagdo abrangente do
padrdo atual para identificar pontos fortes/fracos e possiveis barreiras que poderiam
ser removidas e desenvolvimento de solugdes e ferramentas para melhorar a
certificacdo em grupo (por exemplo, simplificagdo, aplicagcao de certificagdo contratada
e abordagem baseada em risco em grupo, contexto de certificagéo, etc.);

Uma estratégia robusta para desenvolver e melhorar o acesso aos mercados de
produtos florestais e servigos derivados de pequenos agricultores e comunidades,
incluindo a criagéo de incentivos reais para empresas certificadas para aumentar a
captacao dos pequenos e comunitarios em sua cadeia de abastecimento;

Acompanhar rapidamente a exploragéo e a aceitagdo em todo o sistema de
abordagens baseadas em risco para pequenos e comunitarios;

Apoio aos Grupos Nacionais de Desenvolvimento Padréo para garantir que todo o
potencial das consideragfes de Escala, Intensidade e Risco (SIR) resulte em padrbes
simplificados para pequenos proprietarios, particularmente para proprietérios de
florestas muito pequenas (limiares a serem decididos a nivel nacional); As
consideragdes de Intensidade e Risco (SIR) resultam em padrdes simplificados para
pequenos produtores;

Um estudo dos custos associados ao processo de auditoria de certificagdo dos
pequenos produtores e recomendacgdes para tornar o processo mais rentavel, incluindo
potencial financeiro mecanismos de implementacéo e verificacao (isto pode ser incluido
no estudo de tipologias de pequenos produtores e recomendagdes do processo de
desenvolvimento do Padrdo Comunitario).

Embora mantendo o seu compromisso de recursos de forma eficaz e implementando o
Programa de Novas Abordagens, o FSC também deve incorporar 0s seguintes elementos na
sua abordagem:

Uma estratégia de comunicacéo que vise pequenos produtores, gerentes de grupo,
comunidades, 6rgaos de certificag@o e outros profissionais, e que inclua orientacdes
amigéveis, melhores praticas, modelos e outras técnicas voltadas para a rapida
adocdao e difusdo da inovagéo;

Uma estratégia de parceria que serve para criar e desenvolver relacionamentos com
outras organizag6es que trabalham para ou com pequenos e comunitérios florestais,
visando a criacdo de sinergias e o avango da certificagdo e beneficios para os
grupos-alvo;

Conduzir uma série de projetos experimentais ou pilotos em paises selecionados, de
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preferéncia em colaboragdo com outras organiza¢des, conforme descrito acima, para
avaliar a viabilidade de diferentes abordagens;

¢ Investigar os pros e contras e o potencial de inclus&o sobre os elementos dos
servigos ecossistémicos nas novas abordagens (por exemplo, como um padréo
autdbnomo, combinado com o padrdo Comunitario ou como um anexo separado ao
padrao MF);

e Pesquisa sobre como o sistema FSC pode aumentar a confianga dos investidores
responsaveis e seu engajamento com os produtos e servigcos fornecidos pelos
pequenos proprietarios e comunidades com certificacao FSC.
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Titulo: Celeridade na efetivacao Plano de Implementacédo 2017-2020 de Produtos florestais nao
madeireiros (PFNM)

Mocao Politica
NUumero: GA2017/48

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Dr D.P.S. Verma
Organizacdao: Individual
Céamara: Social Sul

E-mail: dpsverma@gmail.com

1) Apoiada por:

Nome: Greg Hall
Organizacdao: Individual
Camara: Ambiental Norte
E-mail: greghall@brushbox.info

2) Apoiada por:

Nome: Mr Yaswanth Gatta
Organizacdao: Individual

Céamara: Econémica Sul

E-mail: yaswanth.venkat@gmail.com

Proposta:

Para garantir uma acdo verdadeiramente significativa € necessario que haja uma real melhoria
na certificacdo de PFNM mundialmente e sobre uma variedade de produtos e demonstrar que o
FSC pode realmente beneficiar os pequenos produtores florestais, comunitarios e indigenas
para certificar e comercializar seus PFNM.

Mocé&o Politica:

O FSC deve priorizar os produtos florestais ndo madeireiros (PFNM) no plano de implementagéo
2017-2020 e demonstrar que desenvolveu ferramentas novas e bem sucedidas para auxiliar a
certificacio e comercializacdo de PFNM.
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LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020

Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e a governanca do FSC: CRA 1.1, CRA 1.2, CRA 1.3, CRA
1.4

Estratégia 2 - Aumento do valor de mercado do FSC: CRA 2.1, CRA 2.2, CRA 2.3

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: Um FSC: CRA 3.2

Especificagbes para implementagéo:

Sera desenvolvida uma metodologia para certificacdo de PFNM que pode ser facilmente
traduzida para o contexto local e para PFNM locais e demonstrada em todas as regides. O
sucesso da metodologia seré evidenciado através de estudos-piloto em todas as regides e 0s
Padrdes e Orientacdes do FSC serdo desenvolvidos conforme necessério. Esta etapa do
processo estara concluida em abril de 2019.

Histérico/Razobes:

Foi muito decepcionante para pequenos, comunitarios e indigenas que as ac¢des relacionadas
a Mocao 58 tenham sido adiadas. A Mocéo 58, na Assembleia Geral de 2014, solicitou ao
FSC para pesquisar, propor e implementar solugdes para os problemas enfrentados pelos
proprietarios florestais que procuram certificar e comercializar PFNM. A Mocé&o instou o FSC a
informar sobre o progresso em sua proxima AG, em 2017.

Esta € uma area critica para muitos proprietarios florestais, especialmente os proprietarios
florestais comunitarios e indigenas. Ser capaz de comercializar PFNM permite que o0s
proprietarios da floresta reduzam sua dependéncia de produtos madeireiros e produzam
resultados muito melhores para toda a floresta, bem como o bem-estar das comunidades. Por
exemplo, ao comercializar culturas anuais como o bambu, plantas medicinais e ervas, as
comunidades permitem uma maior permanéncia das arvores nas florestas, evitando assim
pressdo comercial destas espécies.

Uma decisdo foi tomada no final de 2016 para adiar a acdo sobre PFNM. Enquanto o
escritorio regional da América Latina empreendeu algumas iniciativas, isso deve ser
significativamente melhorado tanto a nivel regional como no ambito dos tipos de PFNM para
atender as necessidades das comunidades, o objetivo da mocéo aprovada pela Assembléia
Geral e os Compromissos e Critérios do Plano Estratégico, especialmente 1.1, 1.2.1, 1.3.3,
todos 1.4, 2.1.4, 2.2 e todos 2.3. O critério 3.2 também é relevante, especialmente 3.2.3

Custos para o FSC:
Tdb.
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Cronograma

Abril de 2019 - veja as especificagcbes para a implementacdo acima

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos

Dependendo do desenvolvimento do projeto, a revisdo do IGls - FSC-STD-60-004 V1-0 PT
pode ser necessaria. E muito provavel que sejam necessarios documentos de orientacéo e
revisdo da Diretiva FSC sobre avaliacdes de gerenciamento florestal do FSC: FSC-DIR-20-
007 PT.
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Titulo: Garantir que o Sistema de Madeira Controlada seja funcional e credivel até que uma
estratégia esteja em vigor

Mocao Politica
NUumero: GA2017/56

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Sean Cadman
Organizacdao: Individual
Camara: Ambiental Norte

E-mail: sean.cadman@gmail.com

5) Apoiada por:

Nome: Kevin O,Grady
Organizacdao: Individual
Céamara: Econdémica Norte
E-mail: kopinnacle@gmail.co

6) Apoiada por:

Nome: Juan Carlos Ocampo Zamora
Organizacao: (PIPC)

Céamara: Social Sul

E-mail: juan.butku@gmail.com

Proposta:

Na auséncia disto, existe um claro perigo de que o sistema revisado, apesar de suas limitagdes,
nao sera totalmente implementado, colocando riscos muito elevados para a integridade do
sistema. Os riscos para o FSC incluem:

¢ Risco de reputacdo para a marca FSC - FSC é percebido por muitos como o "padréo-
ouro" da certificagcéo Florestal.

e Perda macica de suporte para o FSC das 3 camaras, especialmente aqueles que
trabalharam arduamente para produzir padrdes nacionais de alta qualidade, ao
constatarem um sistema de Madeira Controlada mal implementado.
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Mocé&o Politica:

A membresia assevera que os padroes aprovados para o desenvolvimento das avaliagbes
nacionais de risco e as novas normas de auditoria em Madeira Controlada e Relatorios
Relacionados sejam implementados na integra e que o uso de avaliacdes de risco realizadas
pelas empresas/organiza¢des ndo sejam mais permitidas para além de 1° de janeiro de 2018.
Em circunstancias excepcionais, nos paises onde o risco ndo pode ser avaliado, pode ser
considerado permitir a avaliagéo de risco sub-regional e/ou a especificagéo sub-regional de
risco até o nivel da UMF, desde que seja aceitavel e envolva as partes interessadas, como
sendo capazes de mitigar ou controlar 0ss riscos.

LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer o quadro e a governanga do FSC: CRA 1.1, CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2, CRA 2.3

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: Um FSC: CRA 3.1

Especificagbes para implementagéo:

Para dar efeito a esta acdo, o FSC assegurara que todas as avaliagdes nacionais de risco
centralizadas ou as avaliagBes nacionais de riscos sejam implementadas até 1° de janeiro de
2018. Nos paises onde isso ndo ocorrer, a madeira controlada ndo sera mais acessivel. A
estratégia de madeira controlada deve considerar uma gama completa de op¢des, o que
exigiu uma continuagdo do processo para além das propostas feitas na reunido de partes
interessadas em agosto de 2017. Uma data de finalizacdo em 2019 poder& ser considerada.

Histérico/Razobes:

As avalia¢des de risco realizadas pors empress/organizagdes para acessar madeira
controlada deveriam ser eliminadas até 2012, o prazo para isso foi mudado muitas vezes. I1sso
teve um sério impacto na credibilidade do FSC e do sistema de Madeira Controlada. Além
disso, tem havido constantes tentativas de enfraquecer a implementagdo do novo sistema
com respeito, particularmente para acessar madeira de IFL e exigéncia do FPIC. Como
resultados, hd muitos que acreditam que o sistema falhou e deve ser abandonado. A
membresia precisa mostrar claramente que, enquanto o sistema existe, ele precisa ser
credivel e quando uma estratégia esta sendo desenvolvida, todas as opc¢des devem estar na
mesa.

Custos para o FSC:
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Os custos economizardo a perda da credibilidade de todo o sistema FSC.

Cronograma

Janeiro de 2018.

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos
NA.

Alteragbes/Emendas:

1 Implementagé&o do novo sistema e padrdes:

A membresia assevera que os padroes aprovados para o desenvolvimento das avaliagdes
nacionais de risco e os novos padrdes de madeira controlada e auditoria relacionados devem
ser implementados na integra, sem o uso de avaliagfes de risco baseadas em
empresas/organizacdes permitidas para além de 1° de janeiro de 2019. Seré feita uma
excecao onde a PSU recebeu, mas n&do processou um CNRA e ou uma ANR antes desta
data. A membresia espera que 0S recursos necessarios para implementar isso sejam
disponibilizados e as atualizagbes sobre o progresso claramente relatadas.

2 Desenvolvimento da estratégia de madeira controlada:

Todo o espectro de possiveis resultados de eliminagdo de Madeira Controlada e continuagéo
de seu uso deve ser considerado de forma justa durante o processo de desenvolvimento da
estratégia de madeira controlada. Apés um més da AG de 2017, ser4 criada uma pequena
equipe que representa as trés camaras e a diversidade de perspectivas para auxiliar o
secretariado na preparacao da reunido de estratégia de Madeira Controlada que sera
realizada em junho de 2018.

A equipe facilitar4 a comunicac&o e o compartilhamento de informa¢des. O FSC deve fornecer
0S recursos necessarios para apoiar o processo compreendido entre a AG e a reunido de
estratégia de Madeira Controlada. A selegdo dos participantes na reunido da estratégia de
Madeira Controlada e a justificativa para sua selecdo devem ser abertas e transparentes e
resultardo em um equilibrio entre as partes interessadas em todos o espectros de opinido. A
estratégia decorrente da reunido deve ser disponibilizada para consulta da membresia antes
de ser submetida ao Conselho para aprovagao.

Para apoiar o processo de desenvolvimento da estratégia CW, o FSC deve, com caracter de
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urgéncia, obter e fornecer dados necessarios para suportar a tomada de decisdes sélidas. A
natureza desses dados e o prazo razoavel em que pode ser produzido devem ser elaborados
entre a equipe e o secretariado na primeira etapa do processo.
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Titulo: Certificacdo Avaliagcdo Integridade e Credibilidade
Mocao Politica
Namero: GA2017/61

Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Keith Moore
Organizacdao: Individual
Camara: Econdmica Norte
E-mail: mrm@qcislands.net

7) Apoiada por:

Nome: Grant Rosoman

Organizacao: Greenpeace New Zealand
Camara: Ambiental Norte

E-mail: grosoman@greenpeace.org

8) Apoiada por:

Nome: Luis Astorga

Organizacao:

Céamara: Social Sul

E-mail: luisastorga@bosquenativo.cl

Proposta:

Para fortalecer a independéncia e a objetividade das avaliagdes de certificacdo, em particular
atraves da resolugdo de conflitos de interesse entre o CB e a organizacdo que estdo avaliando.

Mocé&o Politica:

Dentro de 6 meses, o FSC realiza uma avaliacao independente de uma série de op¢des que
mudarao a decisado sobre a sele¢do de um 6rgdo de certificacdo da Organizacdo contratando o
CB e sendo auditadas por uma terceira parte neutra. Uma opcao/abordagem sera entédo
testada, o que garante que os Organismos de Certificagcéo sejam totalmente independentes da
Organizagao, sem conflitos de interesses (incluindo financeiros) e pressdes para comprometer o
rigor da auditoria e capazes de fornecer relatérios de auditoria objetivos e resultados para
manter a integridade de o sistema FSC
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LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer o quadro e a governancga do FSC: CRA 1.1, CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2, CRA 2.3

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: Um FSC: CRA 3.1

Especificagbes para implementagéo:

Avaliacao independente realizada por uma equipe multidisciplinar de especialistas. Piloto
realizado pela ASI e FSC. Colaboragao a ser considerada com outros sistemas de
certificagcédo, como a RSPO, para compartilhar esforgos e custos de avaliagéo e controle.

Histérico/Razobes:

A objetividade e a independéncia estéo no coragéo da auditoria de terceiros. Embora existam
requisitos para os CABs para abordar estes, como na ISO 17065 ou ISO 17021, continua a
haver uma fragilidade que prejudica a integridade e a credibilidade da avaliagéo da
certificagdo FSC - a do conflito de interesses e da ligacao financeira do CAB & organizacéo
que dos auditores, minando a independéncia e a qualidade dos resultados da auditoria. Com
a proliferacdo de CABs credenciadas para realizar avaliacdes de certificagdo do FSC, ha
muitos anos ha uma tendéncia a competir em pre¢os e ndo em qualidade de auditoria e
resultados. Esta mogéo visa abordar essa fragilidade do sistema através da pesquisa de
abordagens alternativas inovadoras que podem ser usadas para testar a viabilidade e o
impacto.

Um estudo de campo experimental de dois anos na india demonstrou que esse conflito de
interesses corrompeu a provisado de informagdes para as empresas clientes e prejudicou a
aplicagéo de padrbes em comparagdo com as auditorias que foram pagas a partir de um pool
central de fundos. http://emlab.berkeley.edu/~webfac/auerbach/duflo.pdf "O monitoramento e
os incentivos influenciam fortemente o comportamento do auditor e da empresa”. Relativo aos
auditores designados para as empresas e pagos por um fundo central, os auditores
escolhidos e pagos diretamente por clientes da empresa "s&o muito mais propensos a reportar
falsamente [clientes] como apenas cumprindo os limites regulatérios”. Apds dois anos, 0s
clientes cujas auditorias foram pagas com base em um fundo comum foram encontrados para
melhor cumprir os padrdes de auditoria e, igualmente importante, para ter reduzido
significativamente seus impactos ambientais.

H&, naturalmente, outros pontos fracos que afetam a integridade e a qualidade das auditorias,
como a habitualidade dos auditores a organiza¢do que estdo sendo auditadas, a competéncia
do auditor que é suficiente para combinar as complexas situagdes de auditoria, a falta de

transparéncia das avaliagdes e a relutancia do auditor e do CB. para criticar seus clientes por

razdes culturais e financeiras ("mordendo a méo que as alimenta"). Esta mog¢&ao néao prejudica
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ou exclui todas as tentativas que devem ser feitas para abordar essas questbes em paralelo

com essa avaliagdo sistemética de mudangas, como a alternancia obrigatéria de CB. Apés 0
colapso financeiro em 2008, o sistema bancario da UE adotou a alternancia do auditor para
melhorar a independéncia das auditorias http://www.pwc.com/gx/en/services/audit-
assurance/publications/eu-audit-reform-legislation .html

Custos para o FSC:

Tdb.
Cronograma

Avaliacdo concluida dentro de 12 meses da AG. Piloto iniciado ap6s isto e dentro de 18
meses da AG.

Documento(s) de politica a serem revisados/desenvolvidos

Os sistemas de credenciamento e certificagdo mudam. Documentos especificos tbd.
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Titulo: Mocao estatutaria para rever e revisar critérios de associacao para alocacao de camara
e desenvolvimento de um protocolo

Mocdao Estatutaria
NUumero: GA2017/62

Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

9) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

10) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

Proposta:

Esclarecer os critérios e 0 processo de alocacdo da camara para aumentar os niveis de
transparéncia e responsabilidade..

Mocdao Estatutaria:

Mocéo Estatutaria (alteracdo do Estatuto): Clausula 20, ultimo paragrafo: "Em caso de duvida, o
Conselho tera a palavra final ..." alterar para o seguinte: "Ser& estabelecido um protocolo de
associacéo para orientar as decisdes do Conselho sobre se um membro ... "

Especificagbes para implementagéo:

No final de 2018, o Secretariado do FSC fara uma revisao dos critérios de adesao para a
alocacao de camara e desenvolvera um protocolo de alocacao de camara a ser aprovado pela
membresia. A revisdo deve considerar uma andlise dos critérios para cada camara e reunir
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esclarecimentos adicionais para incluir, mas néo limitar, o seguinte:

a) consultores nas trés camaras
b) critérios de alocacdo de cooperativas, pequenos produtores e organizacdes
governamentais, entre outros.

O protocolo deve dar clareza para a implementacéo, o processo de tomada de deciséo e
apoiar a decisdo do BoD nesta matéria..

Histérico/Razobes:

A estratégia do FSC estabeleceu como prioridade o avango na governanga e no envolvimento
(CRA 1.3). Atrair as principais partes interessadas para contribuir para a realizagdo da missao
do FSC como membros € fundamental para garantir florestas para todos para sempre. Nos
altimos anos, a diversidade de organizacdes e pessoas interessadas em tornar-se membros
do FSC cresceu e os critérios estabelecidos no estatuto ndo sdo suficientemente claros é
necessaria maoir especificacdo para alocar membros em suas respectivas camaras, com
essa diversidade, existe a necessidade de definir melhores os limiares para cada categoria
para garantir o equilibrio de camaras do FSC.

Além disso, um protocolo aumentara os niveis de transparéncia no processo de tomada de
deciséo. Este protocolo também pode acelerar os processos administrativos, fornecendo
orientag@es claras para o Secretariado e orientando a Ultima opinido do Conselho de
Administracgéo.

40



Forest Stewardship Council®

FSC® Brasil
FSC

Titulo: Assegurar que as decisdes estratégicas sobre a rede FSC sejam direcionadas e
avaliadas

Mocdao Estatutaria
NUumero: GA2017/63

Lingua original da mocgéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

11) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

12) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

Proposta:

Realizar o desenvolvimento estratégico da Rede FSC sob responsabilidade explicita do
Conselho de Administragéao.

Mocdao Estatutaria:

O FSC deve adicionar ao Artigo 38 do Estatuto a seguinte frase: A dire¢cdo estratégica, incluindo
as decisdes sobre desenvolvimento e definicdo de prioridades da rede FSC, sera determinada e
avaliada pelo Conselho de Administracao.

TITULO SEIS

A REDE FSC

TRIGESIMA OITAVA. A Organizacdo deve encorajar e apoiar 0s escritorios nacionais e outros
Parceiros da Rede, listados abaixo, que estdo em conformidade com o propdsito e a missdo da
Organizacgao. Os objetivos sdo descentralizar o trabalho da Organizacéo e incentivar a
participacéo local de forma consistente com a estrutura e o objetivo da Organizagao. A direcao
estratégica, incluindo as decisfes sobre desenvolvimento e definicdo de prioridades da rede
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FSC, sera determinada e avaliada pelo Conselho de Administracdo. As diretrizes e 0s requisitos
minimos para os escritorios nacionais devem ser preparados e publicados pela Secretaria e
exigirdo que os Parceiros da Rede busquem o consenso em suas decistes. Essas decisdes
devem ser tomadas de forma a demonstrar o suporte de cada camara seguindo o modelo de
camara descrito nas Clausulas Dezenove e Vinte e conforme definido pela Organizacdo. Se o
corpo de uma organizacao for estabelecido em um pais, ele deve enquadrar-se em uma das

seguintes categorias.

Histérico/Razobes:

O desenvolvimento da Rede FSC provou ser uma tarefa desafiadora, conforme exemplo das
regibes Africa, Asia, e também em alguns casos na América Latina e mesmo na Europa. O
FSC tem uma visdo e missao global e, no Plano Estratégico, as aspiracées globais do FSC
sao reafirmadas. Deve ser esclarecido e reforcado pelo estatuto que o Conselho de
Administracéo tem a responsabilidade e autoridade para direcionar e avaliar o trabalho sobre
o desenvolvimento da Rede. Isso permitira que o FSC tenha seu maior 6rgdo representativo
melhor envolvido na orientacéo do desenvolvimento global do FSC.
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Titulo: Estabelecer um Sistema de Auditoria Interna
Mocao Politica
NUamero: GA2017/67

Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

13) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

14) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governangca do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

Proposta:

Proporcionar uma superviséo e responsabilidade permanentes no sistema FSC como um todo,
estabelecendo um Sistema de Auditoria Interna sistematico..

Mocé&o Politica:

O Grupo de Trabalho de Revisdo de Governanga do FSC propde que o FSC estabeleca um
sistema para realizar auditoria interna sistematica incorporada na Unidade de Garantia da
Qualidade. O objetivo é promover boas praticas de gestédo. O sistema deve ter como objetivo
fornecer informacgdes e dados para ajudar no controle sobre o Conselho e a Secretaria e sobre a
implementacao de planos e politicas.

LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e governanga FSC: CRA 1.2

Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2
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Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: um FSC: CRA 3.3
Especificagcbes para implementagéo

1. Que uma secao de auditoria interna seja estabelecida na Unidade de Garantia de
Qualidade do FSC.

2. Que a Unidade de Auditoria Interna estabeleca e implemente um sistema de auditoria
interna que monitore e fornega informacdes e dados baseados em evidéncias de politicas e
planos chave do FSC.

3. Que os resultados sejam publicados anualmente e disponibilizados para os membros..

4. Que os resultados sejam fornecidos ao Conselho e ao Diretor-Geral do FSC.

5. Que os resultados sejam fornecidos a um Comité de Escrutinio recentemente constituido
(veja a mogao separada no xx).

6. Que o trabalho da Unidade de Auditoria Interna seja guiado pelo novo Comité de Escrutinio.

Histérico/Razobes:

O FSC possui uma estrutura complexa com decisdes e planos de trabalho a serem
desenvolvidos em diferentes niveis, incluindo (embora ndo limitando a Assembleia Geral do
FSC; Do Conselho de Administracao; O Secretariado do FSC; Escritdrios regionais e
nacionais. Neste contexto, manter uma visao geral holistica do desempenho em relagéo a
politicas e planos € um desafio, como é demonstrado para a adeséo que as mogdes
acordadas estdo sendo implementadas. Esta proposta visa fornecer a base para o
monitoramento baseado em evidéncias ce politicas e planos para fornecer informacdes de
gerenciamento efetivas e transparentes.

Cronograma

31 de dezembro de 2018.

Documento (s) de politica a ser revisado / desenvolvido
Nenhum conhecido

Emendas/Alteracdes

O Grupo de Trabalho de Reviséo da Governanga do FSC propde que o FSC estabele¢ca um
sistema para realizar auditoria interna sistematica e independente com padrdes
internacionalmente reconhecidos. O objetivo é promover boas praticas de gestdo e assegurar
a implementacao de principios de boa governanga. O sistema deve ter como objetivo fornecer
informagdes e dados para ajudar na avaliagdo do desempenho da Diretoria e da Secretaria e
na implementagéo de planos e politicas e fornecer informag6es aos membros.
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Titulo: Fase Il da Revisao de Governanca
Mocao Politica
Namero: GA2017/69

Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

15) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

16) Apoiada por:

Nome: Grupo de Trabalho de Revisdo da Governanga do FSC (GRWG)
Organizacao: GT

Camara:

E-mail:

Proposta:

Para continuar o dialogo em curso sobre como nossa governanca poderia e deveria evoluir para
tornar-se mais efetiva e receptiva a medida que cresce e se desenvolve, além de acompanhar a
analise e avaliacdo das recomendacdes dadas.

Mocé&o Politica:
A adeséo ao FSC recomenda a continuacgéo da revisédo da governanga. Isso deve incluir:

a) exploracao adicional de futuras estruturas de governanca para permitir que o FSC construa e
fortaleca os niveis de engajamento e participacdo dos membros a medida que a organizagéao
cresce, incluindo uma andlise das implicagdes da participagdo representativa potencialmente
expansiva.

b) acompanhar a implementacéo das recomendag¢des dadas pelo Grupo de Trabalho, acordadas

pelo Conselho de Administracéo e as mog¢des do GRWG aprovadas pelos membros, de acordo
com os principios da boa governanca.
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LINK PARA O PLANO ESTRATEGICO GLOBAL 2015-2020
Estratégia 1 - Fortalecer a estrutura e governanga FSC: CRA 1.2
Estratégia 2 - Aumentar o valor de mercado do FSC: CRA 2.2

Estratégia 3 - Transformar a maneira como trabalhamos: um FSC: CRA 3.3

Especificagcbes para implementagéo

Este trabalho deve ser supervisionado pelo conselho de administragéo eleito e assistido por
consultores de governancga profissionais e deve assegurar a participagéo e a interagado com os
membros para permitir uma reflexéo proativa e interativa dos resultados e das propostas.

Histérico/Razobes:

No processo de implementacdo da Moc¢ao 42, surgiram varios problemas, onde uma andlise
mais profunda foi necessaria, o0 Grupo de Trabalho de Revisdo de Governanga so teve 15
meses em vez dos trés anos propostos para considerar uma grande variedade de questbes e
ideias e acreditamos que uma maior consideracao € necessaria para analisar corretamente 0s
desafios pendentes e os futuros modelos de governanga.

O FSC possui uma estrutura democratica exclusiva de baixo para cima e de cima para baixo
qgue combina democracia direta (membros votantes na AG) e democracia indireta (membros
de conselho eleitos e grupos de trabalho equilibrados em camara). Foi uma mistura poderosa
gue nos levou até onde estamos, mas como o FSC cresceu, enfrenta desafios reais para
manter o nivel de engajamento e o didlogo face a face que era possivel ha vinte anos, quando
todos se conheciam uns aos outros.

Porque o engajamento ainda é importante: o FSC tem mais de 1000 membros, mas apenas
um pequeno subconjunto de membros esta ativamente envolvido e alguns grupos sdo muito
melhores para influenciar a organizagéo do que outros. Como exemplo, na revisao de
governanga atual, menos de 10% da membresia expressou suas opinides, isso significa que
10% dos membros tém uma grande influéncia e que 90% dos membros néo tém influéncia e
nenhuma representacao real no processo . A medida que o FSC cresce, torna-se cada vez
mais dificil chegar ao quérum nas eleigdes e outros votos, mesmo na Assembleia Geral, que é
a Unica instancia a cada trés anos, quando um namero significativo de membros se envolve
na tomada de decisdes dentro do FSC. Se o FSC deve representar e agir em nome da ampla
maioria da sua adesdo a medida que cresce, precisamos explorar maneiras eficazes de fazer
iSso.
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A medida que o FSC continua a crescer, precisamos considerar como podemos garantir que
todos os grupos envolvidos sejam ouvidos e sejam representados em todos os niveis de
tomada de decisdo da organizacdo. Nenhum modelo para o futuro esta sendo proposto por
esta mogéo, apenas uma recomendacéo de tratarmos sobre como devemos crescer,
salvaguardar o melhor do que fazer e construir novos canais e plataformas para que mais
membros e partes interessadas se envolvam e dirijam o FSC. nos préximos 25 anos.

Cronograma

Entre as Assembleias Gerais de 2017 e 2020.

Documento (s) de politica a ser revisado / desenvolvido

Nenhum

Emendas/Alteragcdes

A membresia do FSC recomenda a continuagéo da revisdo da governancga. Isso deve incluir:
a) Explorar mais as futuras estruturas de governanca para permitir ao FSC desenvolver e
fortalecer os niveis de engajamento e participacdo dos membros a medida que a organizacao
cresce, incluindo uma andlise das implicagdes da participagéo representativa potencialmente

expansiva e incluindo mecanismos para envolver melhor 0s principais grupos de partes
interessadas como identificado no Plano Estratégico Global.

b) Acompanhar e monitorar a implementagéao das recomendacdes dadas pelo Grupo de
Trabalho de Revisédo de Governanga, que séo aprovadas pelo Conselho de Administracao e
as mocdes do GRWG que séo aprovadas pela associagcéo, de acordo com os principios de
boa governancga.

¢) Uma estratégia e um plano de agéo para garantir a melhor governanga institucional,
transparéncia e responsabilidade da administracdo do FSC, incluindo suas subsidiarias e
escritorios nacionais, em relac@o aos objetivos e principios de boa governanca do FSC,
implementando sistemas abrangentes de monitoramento, avaliagéo e relatando a eles.
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Titulo: FSC apoia paisagens culturais indigenas
Mocao Politica
Namero: GA2017/71
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Lingua original da mogéao: Inglés

Proposta por:

Nome: Bradley Young

Organizacgao: National Aboriginal Forestry Association
Camara: Social Norte

E-mail: byoung@nafaforestry.org

17) Apoiada por:

Nome: Annika Terrana
Organizacao:

Camara: Econbmica Norte
E-mail: annika.terrana@wwfus.org

18) Apoiada por:

Nome: Ulrich Grauert
Organizacao:

Camara:

E-mail: ulrich.grauert@interholco.ch

Emendas/Alteracdes

O FSC apoia paisagens culturais indigenas e respeita 0 consentimento previamente

informado em paisagens florestais intactas.
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