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TERMO DE REFERENCIA

ELEICOES COMITE DE DESENVOLVIMENTO DE PADROES FSC BRASIL

JUSTIFICATIVA

Os Principios & Critérios (P&C’s) do FSC sdo o coracdo do sistema, e a sua adaptacédo local
através da construcdo de padrdes nacionais € o principal processo a ser vivenciado pelos atores
do setor florestal em um determinado pais, definindo conceitos e delimitando praticas em torno
do manejo florestal responsével.

E o Comité de Desenvolvimento de Padrdes (CDP) é o corpo responsavel pela conducéo poli-
tica desse processo. Eleito pela assembleia de membros nacionais, e registrado junto ao FSC
Internacional, ele representa as trés camaras do FSC, organizando e garantindo a governanca
do sistema nesse importante momento.

O CDP terda em 2015 e 2016 um papel especialmente relevante no FSC. Com a aprovacao dos
IGIs em marco de 2015, sera iniciada a transferéncia dos padrfes nacionais aos novos Princi-
pios e Critérios. Assim, estes dois proximos anos serdo palco de debate e delibera¢do do novo
marco do manejo florestal responsavel no Brasil, incluindo novidades como equidade de géne-
ro, corrupcdo, Consentimento Livre, Prévio e Informado (FPIC), paisagem, Intact Forests
Landscapes (IFL) e Altos Valores de Conservacgéo - entre outros assuntos de suma relevancia
para as florestas brasileiras.

Ressalta-se ainda que a Avaliacdo Nacional de Risco (ANR) também passara por revisao neste
periodo, tendo em vista as novas hormas de madeira controlada.

Diante desse quadro e da importancia de termos um CDP forte e atuante, apresentamos o pre-
sente processo eletivo, que se dara de acordo com as regras e procedimentos descritos a seguir.

DO COMITE DE DESENVOLVIMENTO DE PADROES

- Composicdo: 12 (doze) membros no total, sendo 6 (seis) de nativas e 6 (seis) de plan-
tadas, ambas com balanco de cAmaras, ficando:

o Subcomité Nativas: 6 (seis) membros no total, sendo 2 membros de cada cama-
ra: Ambiental, Social e Econdmica;

o Subcomité Plantadas: 6 (seis) membros no total, sendo 2 membro de cada ca-
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mara: Ambiental, Social e Econdmica;

- Funcéo/objetivo: Dentre as fun¢des do CDP, estdo os seguintes:

o Coordenar os trabalhos da secretaria executiva na conducdo dos processos de e-
laborag&o/consulta de normas relacionadas a certificacéo florestal no Brasil;

o Deliberar sobre padrées relacionados ao sistema FSC no Brasil e encaminhar pa-
ra aprovacgado nas instancias responsaveis no FSC Brasil e FSC Internacional.

- Mandato: 2 (dois) anos a contar da reunido de posse a se realizar em 23/junho/2015.

DA CANDIDATURA

1. Podem se candidatar ao CDP os membros do FSC Brasil que se enquadrarem nos termos e
condicOes a seguir:

a) Ser membro ativo do FSC Brasil na cAmara da vaga para a qual se candidatara, estando
em dia com as obrigacdes de socio na data de abertura deste Termo de Referéncia;

b) Ter sua candidatura endossada por pelo menos 2 (dois) membros do FSC Brasil da ca-
mara respectiva a da candidatura, ativos e em dia com suas obrigaces na data de aber-
tura desse processo;

c) No caso de membro pessoa juridica, indicar o nome e cargo da pessoa responsavel pela
sua representacdo junto ao CDP;

d) No caso de pessoa fisica, ndo acumular mandatos com outras instancias do FSC Brasil
tais como: Conselho Diretor, Comité de Resolucdo de Conflitos e Conselho Fiscal. Pes-
soa juridica podem acumular cargos, desde que as pessoas indicadas para sua represen-
tacdo sejam distintas em cada uma das instancias.

e) Ter experiéncia comprovada em temas relacionados ao sistema FSC no Brasil e/ou no
mundo, a partir de suas atividades profissionais como representante de membro pessoa
juridica, ou, como profissional no caso de candidatos pessoa fisica.

f) Ter disponibilidade para participar de trés reunifes por ano, definindo em conjunto com
a secretaria executiva do FSC e demais membros do CDP as datas de melhor conveni-
éncia para a maioria. A primeira reunido se dara em 23/junho/2015 — em Séo Paulo.

g) Compreender e apoiar a misséo e visdo do FSC no Brasil e no mundo.
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2. A manifestacdo de candidatura devera ser encaminhada por e-mail (info@fsc.org.br) até o
dia 30 de abril de 2015, com o titulo: “CDP / descri¢do do subcomité e respectiva cdmara,”
acompanhada das 2 (duas) cartas de apoio/endosso digitalizadas;

3. A Secretaria executiva enviard e-mail de confirmagdo da candidatura até 1 (um) dia depois
de seu recebimento;

DO PROCESSO ELEITORAL

A secretaria executiva enviara um e-mail a todos os membros do FSC Brasil com os nomes dos
candidatos por subcomité/camara, no dia 04 de maio de 2015, convidando todos a votarem;

O regime sera de votacgdo individual e fechada, devendo ser feito por e-mail (info@fsc.org.br),
um por pessoa juridica/fisica membro do FSC Brasil, com a indicacdo expressa da composi¢édo
final e total do CDP por aquele membro apoiada. O prazo para envio do voto individual é 15
de maio de 2015.

Faremos a contagem individual de votos para cada posto com 0 mesmo peso entre membros
pessoa juridica e fisica. Para o caso de empate, a quantidade de votos de pessoa juridica sera
utilizada como critério de desempate.

DO RESULTADO

O resultado sera comunicado no dia 25 de maio de 2015, com informacdes sobre quantidade
total de votos computados e quantidade de votos obtidos por cada candidato, para cada um dos
subcomités/camaras.

Séo Paulo, 15 de abril de 2015.

Conselho Diretor — FSC Brasil.
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