










Combate ao assédio moral e sexual

Salários iguais para trabalho igual

Respeito a diversidade de gênero, cor e 
orientação sexual

Promoção de ambiente de trabalho respeitoso

Não permissão de discriminação de qualquer tipo

Igualdade de oportunidades

IGUALDADE, RESPEITO

prevenção ao assédioE



Avaliar e monitorar 
regularmente as condições 
de trabalho

Promover melhorias no
ambiente de trabalho

O cumprimento dos direitos dos trabalhadores e condições de trabalho é
um elemento fundamental para a missão do FSC® na promoção do manejo
florestal responsável.
Esses princípios reduzem os riscos operacionais e promovem ambientes de
trabalho mais adequados, transparentes e inclusivos.

Garantir condições
dignas para todos

Corrigir problemas
identificados

MELHORIAS NO AMBIENTE

 trabalhoDE

 Mensagem Final
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