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O Forest Stewardship Council® (FSC) é uma organizacdo n&o-governamental
independente, sem fins lucrativos, criada para promover o manejo ambientalmente
adequado, socialmente benéfico e economicamente viavel das florestas do mundo.

A visdo do FSC é que as florestas do mundo atendam aos direitos e necessidades sociais,
ecolégicos e econdmicos da geracdo atual sem comprometer os das geracgdes futuras.
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Introducéo

A missao do FSC é promover o manejo ambientalmente adequado, socialmente benéfico e
economicamente viavel das florestas do mundo. E cada vez mais reconhecido que a
associagdo entre o FSC e organizagbes que estdo envolvidas em atividades florestais
inaceitaveis é prejudicial a reputacdo do FSC e, em Ultima andlise, a sua capacidade de
cumprir a sua missédo. Para abordar esta preocupacdo, em marco de 2007 o Conselho de
Administracdo do FSC mandatou o Centro Internacional do FSC para desenvolver critérios
para a associacao de terceiros ao FSC.

Atraves desta politica, 0 FSC espera ser capaz de identificar organizagbes que ndo estéo
comprometidas com os fundamentos bésicos do manejo florestal responsavel e impedi-las
de fazer mau uso de sua associacdo com o FSC.

E especialmente relevante para, mas ndo limitado & concesso e manutencdo de licencas
de uso de marca registrada do FSC e certificados FSC para organizagdes associadas ao
FSC através da certificacdo FSC de manejo florestal, cadeia de custddia e/ou madeira
controlada.

Por favor, envie quaisquer comentarios ou sugestdes sobre este documento para:

FSC International Center
— Directors Office —

Charles-de-Gaulle Str. 5
53113 Bonn, Alemanha

Telefone: +49-228-367-66-0
Fax: +49-228-367-66-30
E-Mail: fsc@fsc.org
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A Escopo

Esta Politica fornece a posicdo do FSC sobre atividades inaceitaveis de organizacdes que
sdo0 ou gostariam de ser associadas ao FSC e 0 mecanismo para desassociacao.

B Data de vigéncia
Em vigor ap6s aprovacao.

C Referéncias

Os seguintes documentos referenciados séo indispensaveis para a aplicagdo deste
documento. Para referéncias ndo datadas, aplica-se a edicdo mais recente do documento
referenciado (incluindo quaisquer alteracdes).

FSC-STD-01-005 V1-0 EN Sistema de Resolucao de Conflitos do FSC

FSC-PRO-01-009 Processamento de Reclamagfes Formais no Esquema de Certificacdo
FSC

FSC-PRO-10-004 Avaliagédo de Due Diligence para Associagdo com o FSC
FSC-GUI-01-004 Diretriz para Avaliacdo de Reclamacbes Relacionadas a Politica de
Associacao

D Termos e definicdes

Para os fins desta Politica, aplicam-se os termos e definicdes fornecidos no documento
FSC-STD-01-002 Glossario de Termos do FSC e os seguintes:

Associacéo

Uma associagdo com o FSC é formalmente estabelecida através de qualquer um dos seguintes
relacionamentos:
- Filiacdo ao FSC
- Relagéo contratual através de:
Acordo de acreditagdo FSC,
Acordo de licenca FSC,

Acordo de cooperagédo FSC,
Acordo de parceria FSC.

o O O O

Destruicado de altos valores de conservagao

Danos significativos aos atributos que constituem alto valor de conservacao de tal forma
gue estes ja ndo existam ou ndo possam ser reparados.

Conversao de florestas

Remocgéo rapida ou gradual de florestas naturais, florestas seminaturais ou outros
ecossistemas arborizados, como matas e savanas, para atender a outras necessidades de
usos da terra, como plantacdes (por exemplo, madeira para celulose, 6leo de palma ou
café), agricultura, pastagens, assentamentos urbanos, industria ou mineracdo. Este
processo geralmente é irreversivel.

Converséo significativa
A conversdo é considerada significativa quando houver:

o Conversao de Florestas de Alto Valor de Conservacéao
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o Conversdo de mais de 10% das areas florestais sob responsabilidade da
organizacao nos ultimos 5 anos

o Conversdo de mais de 10.000 ha de florestas sob responsabilidade da
organizacao nos ultimos 5 anos

NOTA: O incumprimento do limite de 10.000 ha ndo conduz a desassociacao por si s6, mas
conduzira a uma investigacao caso a caso por um Painel de Reclamacdes independente.
Ao julgar o caso, o Painel levar4 em conta as circunstancias locais, a escala da operacéo e
os planos para a continuidade da conversao.

NOTA: Para efeitos desta politica, o estabelecimento de infraestruturas auxiliares
necessarias para implementar os objetivos do manejo florestal responsavel (estradas
florestais, trilhas de arraste, desembarques de toras, etc.) ndo € considerado conversao.

Direitos humanos

Direitos conforme estabelecido pela Declaragdo Universal dos Direitos Humanos das
Nacdes Unidas. http://www.un.org/en/documents/udhr/

Extracao ilegal de madeira

Extracdo de madeira em violagdo de quaisquer leis aplicaveis no local ou jurisdicdo em
guestao, incluindo, mas néao limitado a leis relacionadas a aquisicdo de direitos de extracédo
do legitimo proprietario, aos métodos de extracdo utilizados e ao pagamento de todas as
taxas e royalties relevantes.

Declaracéo da OIT sobre Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho

Adotada em 1998, a Declaragdo compromete os Estados-Membros a respeitar e promover
principios e direitos em quatro categorias, tenham ou néo ratificado as Convencgdes
relevantes. Estas categorias sdo: a liberdade de associacdo e o reconhecimento efetivo do
direito a negociacao coletiva, a eliminacao do trabalho forgcado ou obrigatério, a abolicdo do
trabalho infantil e a eliminacéo da discriminacdo em matéria de emprego e profissdo. Para
mais informacgdes, acesse: http://www.ilo.org/declaration

Envolvimento

Envolvimento direto: Situacdes em que a organizacdo ou individuo associado é
diretamente responsavel pelas atividades inaceitaveis.

Envolvimento indireto: Situacdes em que a organizacdo ou individuo associado, com
participacdo minima ou poder de voto de 51%, esteja envolvido como empresa controladora
ou irm&, subsidiaria, acionista ou Conselho de Administracdo de uma organizagédo
diretamente envolvida em atividades inaceitaveis. O envolvimento indireto também inclui
atividades realizadas por subcontratados quando atuam em nome da organizacdo ou
individuo associado.

Direitos tradicionais

Direitos que resultam de uma longa série de acles habituais ou costumarias,
constantemente repetidas, que, por tal repeticdo e por aquiescéncia ininterrupta, adquiriram
forca de lei dentro de uma unidade geogréfica ou socioldgica. Também conhecidos como
direitos costumarios (Principios e Critérios do FSC). Também abrange os direitos dos Povos
Indigenas e Tribais, conforme estabelecido pela Convencéo 169 da OIT.
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PARTE | - ELEMENTOS DA POLITICA

Aprovado pelo Conselho de Administragdo do FSC em sua 512 Reuniéo, em julho de 2009

1

O FSC so6 permitira sua associacdo com organizagfes que ndo estejam direta ou
indiretamente envolvidas nas seguintes atividades inaceitaveis:

a) Extracédo ilegal de madeira ou comércio de madeira ou produtos florestais ilegais
b) Violacéo dos direitos tradicionais e humanos nas operacdes florestais

c) Destruicdo de altos valores de conservacdo em operacoes florestais

d) Conversao significativa de florestas em plantactes ou uso nao florestal

e) Introdug&o de organismos geneticamente modificados nas operagdes florestais

f) Violacédo de qualquer uma das Convencgdes Fundamentais da OIT?

1 Conforme definido na Declaracdo da OIT sobre Principios e Direitos Fundamentais no
Trabalho.

PARTE Il — IMPLEMENTACAO DA POLITICA

2.2

3.2

4.2

4.3
4.4

Due Diligence

Antes de firmar uma associacdo com uma organizagdo ou individuo, o FSC deve
realizar uma avaliacdo de due diligence de acordo com o documento FSC-PRO-10-
004 para avaliar a existéncia de evidéncias objetivas de que uma organizacéo esta
direta ou indiretamente envolvida em qualquer uma das atividades inaceitaveis
conforme listado na Parte | Clausula 1.

O FSC somente deve firmar associacdo com organiza¢des ou individuos que
tenham sido aprovados na avaliacdo de due diligence.

InvestigacOes de alegacdes

Qualquer parte interessada, incluindo o FSC, pode registrar uma reclamacgéao formal
contra uma organizagéo ou individuo suspeito de estar envolvido em qualquer uma
das atividades inaceitaveis listadas na Parte | Clausula 1.

As reclamacdes devem ser arquivadas e processadas de acordo com 0s requisitos e
regulamentos do Sistema de Resolugéo de Disputas do FSC.

Desassociacéao

Uma decisdo de desassociacdo do FSC deve ser tomada somente pelo Conselho
de Administracédo do FSC.

Apés a decisdo de desassociacdo, as acdes para encerrar as relacdes contratuais
com a organizacao ou individuo deveriam ser tomadas no prazo de trinta (30) dias.

A decisdo de desassociacdo ndo pode ser objeto de recurso.

Juntamente com a deciséo de desassociacdo, o Conselho de Administragdo do FSC
poderia especificar um cronograma e condi¢cdes para a renovacdo da associacao
com o FSC.
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